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RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO Termo de colaboragdo n 1439/DRE-CS/2017-RPI Vigéncia: 01.01.2018 a 31.12-2022

CEl Jardim Guanabara Periodo: Trimestral de 01 Janeiro 2018 a 31 de marco 2018

O valor do repasse no montante de RS 195.959,62 (cento e noventa e cinco mil novecentos e cinquenta e nove reais e sessenta e dois centavos) referente ao
periodo acima citado foi integralmente utilizado, conforme previsto no Plano de Trabalho vigente.

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1-Matricular 100% (cem por cento) das criangas, de acordo com o niimero de atendimento previsto para o CEl.
A U.E./C.E.I. Jardim Guanabara realiza 0 acompanhamento diario do sistema EOL em especial a tela de “efetiva matricula” contatando com a maior
brevidade possivel os responsaveis dos alunos encaminhados para matricula.

As matriculas sdo realizadas de acordo com a Portaria 7858, de 02/10/2017, que estabelece normas e procedimentos para as matriculas na Educacdo
Infantil.
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Meta 2- Acompanhar e tomar as devidas providencias para assegurar a frequéncia de todas as criangas:
Neste trimestre todo acompanhamento referente a frequéncia das criancas foi feito atraves de:

Acompanhamento diario da frequéncia das criangas através do devido preenchimento do didrio de classe realizado pelas professoras. Solicitamos
justificativa de faltas e atestados médicos as familias para devida justificativa.
Realizamos reunides de pais para dar ciéncia aos pais do nimero de auséncias de seus filhos e assegurar a frequéncia dos mesmos.

Cancelar a matricula quando o ndo comparecimento da crianga ao CEl por um periodo de 15 dias consecutivos néo justificados ou conforme o previsto em
Portaria Especifica.
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Meta 3- Garantir 100% de gratuidade no atendimento.

Todos 0s recursos necessarios para a permanéncia das criangas na Unidade nos itens de alimentagdo, material pedagdgico, material de limpeza e higiene,
bens permanentes, foram adquiridos com recurso do repasse mensal, assim garantindo a total gratuidade no atendimento.
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Meta 4- Garantir a organizac¢io de todos os espagos para o pleno desenvolvimento do CEl. Atividades desenvolvidas:

Os investimentos realizados no primeiro trimestre de 2018 no CEl Jardim Guanabara foram feitos com objetivo de oferecer um ambiente seguro,
organizado e propicio para um desenvolvimento integral dos bebés e criangas. Realizando reparos e preservando o imovel de vazamentos, infiltracdes,
problemas elétricos, pintura interna e externa, troca de azulejo e demais servigos de conservagdo.




Meta 5-Cumprir plenamente o Plano de adequacgdo:

De acordo com o Plano de adequacéo os recursos foram aplicados, garantindo a boa e regular utilizagdo dos recursos, investindo em manutencgdo, limpeza

e conservacao para oferecer um ambiente seguro para as criangas.
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Meta 6- Manter o quadro de Recursos Humanos previsto, observados os prazos da portaria n2 4548/17
O Quadro de Recursos Humanos no primeiro trimestre de 2018 no CEl Jardim Guanabara manteve-se completo, seguindo as orientagdes da Portaria n®
4.548/17.

Meta 7- Garantir a formagdo continuada dos profissionais de acordo com as propostas da SME:

A U.E./C.E.I. Jardim Guanabara desenvolve um trabalho de formagdo continuada através de reunides e encontros de formagdo com a direcdo e
coordenadora Pedagogica cujos temas sdo relacionados as praticas desenvolvidas na Unidade escolar, ofertados em dias de reuniGes pedagogicas e em
momentos de estudos individuais com pesquisa e reflexdes a fim de responder a necessidade de cada grupo e acompanhar o desenvolvimento integral da
crianca. Estes grupos de estudos sdo orientados pela coordenadora pedagdgica, por meio de observagdes e registros reflexivos com o objetivo de garantir a
continuidade de formacdo para os professores.
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Meta 8-Manter organizada e atualizada 100%(cem por cento) da documentagdo da Unidade Educacional das criancas atendidas e dos funcionarios,

inclusive os registros pertinentes ao EOL:
O CEl Jardim Guanabara, organiza as documentacdes de maneira organizada em local de facil acesso para consultas. Garantindo toda documentagdo

necessaria nos prontudrios dos alunos e funciondrios.

Sociedade Beneficente Sao Camilo
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Meta 9-Garantir uma alimentagdo saudavel de qualidade e com boa apresentacéo a 100% das criangas atendidas, segundo o disposto no Programa de
Alimentacdo Escolar de Sao Paulo (PAE).:

O CEl Jardim Guanabara segue as devidas orientacdes do manual de alimentag&o para os centros de educagdo infantil e as demais publicagdes em Didrio
Oficial da Cidade de S3o Paulo e orientagdes das nutricionista.
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Metall-Implementar e manter instrumentos de participagdo da comunidade, garantindo transparéncia nas a¢des da unidade escolar

A U.E./C.E.|. Jardim Guanabara, desenvolve um trabalho de articulagdo com as familias por meio de participagdo efetiva em diversos momentos como:
reunides de pais, atendimento individual proporcionando constante didlogo entre familia e profissionais, debates e avaliagdes apresentando as atividades e
viabilizando interacdes nos projetos pedagogicos.

No periodo de adaptacdo e ao longo do ano letivo garantimos a crianga e familia atengdo para que os mesmos confiem no trabalho educativo
desenvolvido. O planejamento reconhece este periodo importante para estabelecer vinculos, estreitar lagos e formar parceria entre escola-familia.
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Meta 12- Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criangas matriculadas, em consondncia com as
Diretrizes de SME.

O Centro de Educacdo Infantil Jardim Guanabara, insere-se neste projeto, constituindo-se em um espaco social e educativo cujo objetivo é o de
proporcionar as criancas oportunidades de desenvolvimento nos aspectos fisico, motor, emocional, afetivo, cognitivo e social.

Os ambientes sdo pensados a fim de promover experiéncias significativas de pesquisas, descobertas e investigagdes entre os bebés, criancas e
professores tendo em vista o cuidar e educar como indissociaveis, respeitando e reconhecendo as especificidades de cada faixa etdria, reorganizando as
intervencBes sempre que necessario, movimentando mobilidrios, equipamentos e materiais valorizando a produgdo das culturas infantis.
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Meta 13-Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consonancia com as diretrizes da SME.

De acordo com a Orientacdo Normativa n° 01 de setembro de 2015, os ambientes devem promover experiéncias significativas entre os bebés, criancas e
educadoras e educadores tendo como pressuposto o desenvolvimento da solidariedade, da justica, do respeito ao outro, do ltdico, da criatividade, da

autonomia e do imaginario.
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Meta 14-Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente de qualidade para as criangas.

Atendendo a orientagdo normativa n201/15, que institui os Padrées Basicos de Qualidade da Educagdo Infantil Paulistana e Deliberagao 09/15-Padroes
basicos da Qualidade da Educacio Infantil, O CEl Jardim Guanabara oferece condi¢des de higiene em todos os espagos de maneira sistematica
proporcionado as criangas e adultos um ambiente saudavel e agradavel.
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Meta 15-Garantir a boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com a planilha de aplicacao de recursos financeiros.

De acordo com o Plano de adequacdo os recursos foram aplicados, garantindo a boa e regular utilizagdo dos recursos, investindo em manutencao, limpeza

e conservacdo para oferecer um ambiente seguro para as criangas.
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

Organizagdo: Sociedade Beneficente S3o Camilo

CEl: Jardim Guanabara

Termo de colaboragao n?:1439/DRE-CS/2017-RPI
Saldo anteriorem 31 /12/2017 RS 0,00

Periodo de Execug¢do : 01 Janeiro de 2018 Até 31 de margo 2018

RECEITA

DESPESA

Banco do Brasil AG:1911-9 C/C 8030-6

Fevereiro
Data Discriminaca Data Nota Fiscal Discriminagdo Valor
07/02/2018]Repasse mensal (PMSP) 07/02/2018 Tarifa RS 46,95
RS 83.864,67
07/02/2018 Tarifa RS 46,95
RS - 07/02/2018 Tarifa RS 49,90
RS - 28/02/2018 18686 Matriz Comercio de Papeis LTDA EPP RS 280,30
RS = 28/02/2018 18687 Matriz Comercio de Papeis LTDA EPP RS 1.529,10
RS - 28/02/2018 30034 Provedor de Alimentos COM D Carnes LTDA RS 3.955,25
RS - 28/02/2018 Pagamento de Encargos més de janeiro RS 16.052,37
RS - 28/02/2018 Provisdo mensal (PMSP) Més de Janeiro RS 12.852,96
RS - 28/02/2018 58656 Martec Prod. Tecn. Limpeza LTTDA RS 463,25
RS - 28/02/2018 1479 W e A Comercial e Distribuidora LTDA EPP RS 979,11
RS - 28/02/2018 1478 W e A Comercial e Distribuidora LTDA EPP RS 879,88
RS - 28/02/2018 1477 W e A Comercial e Distribuidora LTDA EPP RS 15,00
RS - 28/02/2018 Tarifa RS 1,05
RS - 28/02/2018 Tarifa RS 1,05
RS - 28/02/2018 Tarifa RS 1,05
RS - 28/02/2018 Tarifa RS 1,05
RS - 28/02/2018 Tarifa RS 1,105
RS . 28/02/2018 Tarifa RS 1,05
RS B 28/02/2018 Tarifa RS 1,05
RS - 28/02/2018 Tarifa RS 1,05
Total Janeiro] RS 83.864,67 Total] RS 37.159,42




N 9 SAOCAMILO

" RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

Organizacdo: Sociedade Beneficente Sdo Camilo

CEl: Jardim Guanabara

Termo de colaboragdo n?:1439/DRE-CS/2017-RPI
Saldo anterior em 31 /12/ 2017 RS 0,00

Periodo de Execucdo : 01 Janeiro de 2018 Até 31 de margo 2018

RECEITA

DESPESA

Banco do Brasil AG:1911-9 C/C 8030-6

Saldo atual em 28/02/2018 .| R$

46.705,25 4
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

Organizagdo: Sociedade Beneficente Sao Camilo CEl: Jardim Guanabara

Termo de colaboragdo n?:1439/DRE-CS/2017-RPI Periodo de Execugdo : 01 Janeiro de 2018 Até 31 de margo 2013

Saldo anterior em 31 /12/2017 RS 0,00

RECEITA DESPESA
Banco do Brasil AG:1911-9 C/C 8030-6
Margo
01/03/2018}Saldo (PMSP) RS 46.705,25 § 01/03/2018 1367581 Sao Paulo Transporte S.A RS 1.804,66
07/03/2018]Repasse mensal (PMSP) RS 112.294,95 | 02/03/2018 Tarifa RS 49,90

05/03/2018 24931 Devolugdo do encargos Pra SEDE RS 9.921,80
05/03/2018 8095 RM Rodrigues e Macedo Sacoldo LTDA RS 306,70
05/03/2018 8053 RM Rodrigues e Macedo Sacoldo LTDA RS 301,94
05/03/2018 7165 Beta Services Laborare Assist. Administrativa LTDA- EPP RS 466,49
05/03/2018 11336 Comercio de Gas Tarik RS 496,00
05/03/2018 2676 Daniel e Silvio Informatica LTDA ME RS 184,60
05/03/2018 DAMSP Ref a NF 09857 Beta Services Laborare RS 9,99
05/03/2018 DARF Beta Services Laborare Assist. Administrativa LTDA EPP | RS 24,6;%-
05/03/2018 Tarifa RS 1,05
05/03/2018 Transferéncia para conta corrente do itai do Guanabara RS 3.400,00
05/03/2018 Pagamento de Salario dos funcionarios RS 29.709,38
06/05/2018 Tarifa RS 16,80
06/05/2018 Tarifa RS 9,70
09/03/2018 27992 Promopress Grafica e Editora LTDA RS 350,00
09/03/2018 8107396 Terra Networks Brasil S/A RS 73,83
09/03/2018 1091545 Centro de Integragdo Empresa Escola CIEE RS 232,00
09/03/2018 59138 Martec Prod. Tecn Limpeza LTDA RS 1.983,54
09/03/2018 1373 PLT Distribuidora Eireli RS 296,00
09/03/2018 Tarifa RS 2,10
16/03/2018 2245 Cleuber Juan Lopes ME RS 950,00
21/03/2018 Provisdo Mensal PMSP Més de Fevereiro RS 13.175,87 ((,
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

Organizagdo: Sociedade Beneficente Sdo Camilo

CEl: Jardim Guanabara

Saldo anterior em 31 /12/2017 RS 0,00

Termo de colaboragdo n2:1439/DRE-CS/2017-RPI

Periodo de Execugdo : 01 Janeiro de 2018 Até 31 de margo 2018

RECEITA

DESPESA

Banco do Brasil AG:1911-9 C/C 8030-6

21/03/2018 3205153466 |VIVO Telefonica Brasil S.A RS 239,17
23/03/2018 380 Brinquedoteca da Isa EIRELI-ME RS 704,46
23/03/2018 1585 PLT Distribuidora Eireli RS 296,00
23/03/2018 8147 RM Rodrigues e Macedo Sacoldo LTDA RS 394,23
23/03/2018 11567 Comercio de Gas Tarik RS 520,00
23/03/2018 1117439 Centro de Integragdo Empresa Escola CIEE RS 232,00
23/03/2018 1334 Luiz Carlos Braida ME RS 470,00
23/03/2018 1571 W e A Comercial e Distribuidora LTDA EPP RS 1.924,88
23/03/2018 Tarifa RS 1,05
27/03/2018 | 04928993/47 |Sabesp RS 48,73
28/03/2018 30503 Provedor de Alimentos COM. De Carnes LTDA ME RS 3.718,05
28/03/2018 59610 Martec Prod. Tecn Limpeza LTDA RS 441,52
28/03/2018 59554 Martec Prod. Tecn Limpeza LTDA RS 108,60
28/03/2018 1587 W e A Comercial e Distribuidora LTDA EPP RS 239,70
28/03/2018 3731 Marcos da Silva Brinquedos Educativos e Lazer ME RS 1.960,75
28/03/2018 2707/618 Daniel e Silvio Informatica LTDA ME RS 954,60
28/03/2018 2267 Cleuber Juan Lopes ME RS 150,00
28/03/2018 2265 Cleuber Juan Lopes ME RS 550,00
28/03/2018 2226 Cleuber Juan Lopes ME RS 250,00
28/03/2018 14398 Di Siena Industria e Comercio de Chocolates EIRELI EPP RS 1.516,16
28/03/2018 Tarifa RS 4,20
Total Fevereirof RS  159.000,20 RS 78.491,09
Saldo atual em 31/03/2018=. RS 80.509,11
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

Sociedade Beneficente Sdo Camilo CEl: Jardim Guanabara
Termo de colaboracdo n®: 1439/DRE-CS/2017-RPI Periodo de Execugdo de: 01 de Janeiro de 2018 Até: 31de Margo de 2018
Banco Itali Agencia 6733 C/C 15095-4 Saldo anterior em 31.12.2017 Saldo de 2017 : 28.430,28
RECEITA B DESPESA
Janeiro
Data Discriminagao Data Nota Fiscal Discriminagao Valor
15/01/2018|Saldo em prol da PMSP RS 28.430,28 | 16/01/2018 Tributos Beta Services Laborare Assist.Administrativa LTDA EPP RS 11,80
15/01/2018|Saldo S.B.5.C RS 9.602,37 | 02/01/2018 | 48118227/7092 |Estrela Do Sul Saude Ambiental LTDA ME/Centro de Integragdo Empresa Escola CIEE RS 1.880,00
31/01/2018]Rendimentos RS 3,58 | 16/01/2018 3205153466 |VIVO Telefonica Brasil RS 244,00
23/01/2018 | 296998/297015 149 Tabelionato de Notas- Sdo Paulo-SP RS 1.100,60
24/01/2018 04928993/47 |Sabesp (Débito Automatico) RS 1.790,26
24/01/2018 2576930 AES Eletropaulo RS 751,18
30/01/2018 5645 RLS Higienizagdo e Manutengdo LTDA RS 1.368,00
Total Janeiro| RS 38.036,23 : Total| RS 7.145,84 |
saldo atual em 31/01/2018 .| R$ 30.890,39
Fevereiro
01/02/2018[53Id0 em prol da PMSP RS 22.388,62 | 02/02/2018 Sio Paulo Transporte S.A RS 1.251,65
01/02/2018|Saldo S.B.S.C RS 9.602,37 | 06/02/2018 Pagamento de saldrio (Debito automatico) RS 6.750,03
28/02/2018|Rendimentos RS 15,43 | 09/02/2018 GPS Referente a NF 5645 RLS Higienizagdo e Manutengdo LTDA RS 132,00
09/02/2018 DAMSP Referente a NF 09857 Beta Services Laborare Assist.Administrativa LTDA EPP| RS 10,59
09/02/2018 | 48539417/2678 |Terra Networks Brasil S./Daniel e Silvio Info LTDA ME RS 1.862,75
09/02/2018 1429 W e A Comercial e Distribuidora LTDA -EPP
09/02/2018 7165 Beta Services Laborare Assist.Administrativa LTDA EPP RS 494,73
09/02/2018 1421 Abastecimento de Caixa fundo fixo RS 500,00
21/02/2018 3205153466 |VIVO Telefénica Brasil S.A (Debito Automatico) RS 166,78
23/02/2018 04928993/47 |[Sabesp (Débito Automatico) RS 1.790,26
28/02/2018 99669050 Eletropaulo (Débito Automatico) RS 590,35
RS -
Total Fevereiro] RS 32.006,42 Total| RS 13.549,14
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

sociedade Beneficente S3o Camilo CEl: Jardim Guanabara
[Termo de colaboragdo n?: 1439/DRE-CS/2017-RPI Periodo de Execugdo de: 01 de Janeiro de 2018 Até: 31de Margo de 2018
PBanco Itad Agencia 6733 C/C 15095-4 Saldo anterior em 31.12.2017 Saldo de 2017 : 28.430,28
Saldo atual em 28/02/2018 . 18.457,28
Margo
01/03/2018]Sa1do em prol da PMSP RS 8.854,91 | 06/03/2018 Pagamento de saldrio {Debito automatico) RS 24,836,90
01/03/2018|Sald0 S.B.S.C RS 9.602,37 | 07/03/2018 Bloqueio Judicial RS 1.052,13
06/06/2018]Emprestimo da (SBSC) RS 4,000,00
06/06/2018]TED da c/c do Banco do Brasil RS 3.400,00
09/03/2018]Extorno do Bloqueio Judicial RS 1.052,13
31/03/2018]Rendimentos RS 31,83
31/03/2018|Devolugio do saldo do fundo fixo RS 5,17
Saldo atual em 31/03/2018_.] R$ 1.057,33
| saldo em Prol da Organizagio | r$ 1.057,33
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