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RELATORIO DE EXECUCAD DO OBIETO

SOCIEDADE BENEFICENTE SAQ CAMILD Termo de colaboracio: n® 1437/DRE-CS/2018-RPI Vigéncia: 01,01.2018 a 01.01.2022

CEl Parque Residencizl Cocaia Periodo: Trimestral Julho a Setembro 2018

O valor do repasse no mentante de RS 314.033,13 (Trezentos e quatorze mil, trinta e tris reais e treze centavos) referente ao periodo acima citado foi
integralmente utilizado, conforme previsto na Plano de Trabatho vigente.

RELATORIO DE EXECUCAD DO OBIETD

Meta 1-Matricular 100% (cem por cento) das criangas, de acordo com o nimero de atendimento previsto para o CEIL

Meste Segundo trimestre foram realizados 49 cadasiros cadasiros sendo 25 criancas entre 0 a 2 anos de ilade & 24 de criancas com idades de 3a 4
anos, todo o cadastramente dos candidatos & vaga com preenchimento da Ficha de Cadastro de Educacao Infantd & imediata transferéncia dos dados para
o sistema Informatizado EOL, com a impressao e entrega do protocolo ao responsavel legal. Os cadastros s3o realizados de forma ininterrupta durante todo
o ano. Foram realizados 06 reativagio de cadasiros & 02 solicitactes de transferéncia.

As matriculas foram realizadas de acordo com a Portaria 7858, de 02/10/2017, que estabelece normas e procedimentas para as matriculas na Educacao

Infant
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~ Meta 2- Acompanhar e tomar as devidas providencias para assegurar a frequéncia de todas as criangas:

Neste Tercere trimestre todo acom panhaments referente a frequéncia das crigncas foi feito alraveés de
Acompanhamento diano da frequéncia das cnangas alraves do devido presnchimento do didrie de classe.
Solicilagao de justificativa de faltas.

Reunies de pas
Dar ciéncia aos pais do ndmero de auséncias de seus filhos € assegurar a frequéncia dos mesmas

Pontaria Especifica.
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L Formuldrio de Saida antecipada Terma de desligamento

Cancelar a matricula quando o nao comparecimento da crianga ao CEl poar um periodo de 15 dias consecutivos nao justificados ou conforme o previsto em
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| Meta 3- Garantir 100% de gratuidade no atendimento.

| Neste Terceiro timestre, todos os investimentos &M Mecursos Necessarios para a suprir as necessidades das crangas na Unidade nos itens de alimentacao,
matanal pedagogico, material de impeza e higene, bens permanentes, foram adquiridos com recurso do repasse mensal mantends os ambsentes do CEI |
limpos. seguros & de acorde com os anentacdes da Supervisio Educacional e de todes os setores da DRE Capela do Socormo que nos crenta sempre que

Necassano, para garantir sampre o melhar alendimento as crangas e familias.
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Meta 4- Garantir a organizacio de todos os €Spagos para o pleno desenvolvimento do CEl. Atividades desenvolvidas:

Nesie Tercairo trimestre. as atividades desenvolvidas foram pensadas de uma forma que atenda as necessidades das criangas e bebes do CEl, de acordo
com a Orientagio Normativa n® 01/2015-Padroes Basicos de Qualhdade da Educacdo Infantl A organizacdc dos ambientes ¢ pensada de forma a tarna-los
propicios para o desenvolvimento integral das criancas e bebes Manter o CEl de maneira organizada & primordsal para que as criancas e bebes stendidas

tenham acessos a matenais e espacos com conforto & EEQUTanGa
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Meta 5-Cumprir plenamente o Plana de adequacio;
Atividades desenvolvidas:

Meste terceiro trimestre de acordo com o Plano de adequacio e atendende a Orientagio normativall/ 15, foram feitas manutengtes e

| adequacdes de acordo com as necessidades.
| Mantendo assim os ambientes de CEI seguros, limpos ,adequando e garantindo a qualidade do servigo prestado as criancas e bebes.
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Meta 6- Manter o quadro de Recursos Humanos previsto, observados os prazos da portaria n® 4548/17.

Maste Terceiro tnmestre houve alteragies no quadro de recursos humanos & de acorda com a Portaria n® 4,548/17 e Plano de Trabalho da

Unidade, foi apresentado Relagac nominal dos funcionanios contendo a habilitaco exigida; atendendo assim as especificacies do Art. 13
14, Desta forma com o quadro de RH com pleta,

dessa portana onde orienta-se sobre a formaclo minima exigida e o= prazos contidos no Art
nto dao CEI.

assegura-se o atendimento pedagdgico administrativo durante todo o periodo de funcioname
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Meta 7- Garantir a formacdo continuada dos profissionais de acordo com as propostas da SME:

| As reunides pedagdgicas acontecem em datas estabelecidas no Calenddrio Escolar e semanalmenie de acordo com cronograma de
Capacitagio

| Abordam-se temas como Educagéio Afetiva. onde nesses momento as educadoras tem um espago de discussdo e reflexdo
sobre as praticas realizadas em sala. neste Segundo trimestre foram abordados temas como: Leitura e discussdo das
Diretrizes Curriculares Macionais da Educagdo Infantil * Praticas pedagogicas da educacao Infantil’, revistando a Orientagdo
Normativa n"01-Avaliacio na Educacac Infantil. Aprimorando olhares SME/DOT Curriculo da Cidade




#1:# SAOCAMILO

| Meta 8-Manter organizada e atualizada 100%{cem por cent

0) da documentacdo da Unidade Educacional das criangas atendidas ¢ dos
funciondrios , inclusive os registros pertinentes ao EQL:

A documentacdo da Unidade Educacional, das cria ncas @ dos funcionarios encontram-se devidamente arquivadas e organizadas, principalmente os

registros pertinentes ao sistema EOL E de acardo com Portaria vigente a documentacio dos funcionsrios e das criangas 530 atualizadas sempre que

necessdria.
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Meta 9-Garantir uma alimentacao saudavel de qualidade e com boa apresentacao a 100% das criangas atendidas, segundo o disposto no Programa |
de Alimentacdo Escolar de S3o Paulo (PAE).:

A alimentagio saudavel e da de acorda com o fornecimento realizado pela CODAE e adquirido pela Entidade Parceira, os profissionais da cozinha utilizam o
carddpio didrio disponibilizado pela prefeitura no site do Prato Aberto e o acompanhamento realizado pela nutricionista da DRE, para que os profissionais

estejam agindo e manipulando os alimentos de acorde com o que & previsto. O carddpio € elaborade de acorde com a falxa etéria das criancas estd

disponivel no CEl para apreciacio dos pais.

| As Criangas que necessitam de dietas especiais sio atendidas de acordo com a suas necessidades e lberacio realizada pela CODAE e com arientacdo das

nutricionistas da DRE




Meta 10-garantir condigées amblentes e conservacio dos espagos adequados para o bem-estar ¢ o desenvolvimento
atendidas.

De acardo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da educagio infantil e Orlentacao Normativa, neste trimestre, foi realizado adequacdc dos espagos,
mantendo-o0s em perfeito estado de con servacdo e limpeza assim proporcionando um ambiente agraddvel e organizado para receber as cr

mobiliarios, utensilios de cozinha, colchonates e enxoval adquiridos sdo de acordo com cada faixa etdria,

integral de todas as criancas

iangas da CEl Os
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garantindo transparéncia nas acdes da unidade escolar,

Meta11-Implementar @ manter instrumentos de participagio da comunidade,

| Neste segundo trimestre realizamos a Festa das tradigbes onde contamos com a presenca significativa das crnangas seus familiares e

comunidade. O evento foi mito importante para estreitarmos os lagos entre o CEl e as familias e mais uma oportunidade da comunidade estar
mais inserndas nas atividades do CE
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Meta 12- Proporcionar a
diretrizes de SME.

prendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criancas matriculadas , em consondncia com as

De acordo com as Diretrizes Curriculares Macionais da educacio infantil a Orientacdo Normativa 01/15, as professoras planejam atividades

respeitando a escula das criancas e bebes. os projetos sao flexiveis para que no decorrer do anc haja interacio das criangas com os temas

trabalhados nos projetos, assim respeitando ¢ tempo de cada crianga e suas peculiaridades.
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‘ Meta 13-Garantir a qualidade das atividades com e Ppara as criangas em consonancia com as diretrizes da SME.

Fara que as criancas e bebes atendidos no CEI possam desenvolver-se neste Segundo trimestre as atividades proposias pelas professoras

| a0 pautadas, na Orientacdo Normativa 01/15, Documentos como’ Leitura e discussdo das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacio

|nfantil * Praticas pedagogicas da educacao Infantil”, revisitando a Orientagio Normativa n“01-Avaliacdo na Educacgdo Infantil: Aprimorando
clhares SME/DOT, Curriculo da Cidade.
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Meta 14-Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente de qualidade para as criangas.

Atendendo a orientagdo normativa n°01/15, que institui os Padrées Basicos de Qualidade da Educagdo Infantil Paulistana e Deliberacio

09/15-Padroes basicos da Qualidade da Educacgao Infantil. s&o mantidos sempre em timos estade de consernvacac & manutencdo sendo
higienizades diariamente de acordo com as normas de Portaria vigente.

o 5



-“ I.]. I_-'I I'-l{ _.l C A rlvl't [ l—O
e

Meta 15- Garantir a boa e regular aplicacao dos recursos recebidos, de acordo com a planilha de aplicacao de recursos financeiros.

| Meste Segundo trimestre atendendo a orientagdo normativa n"01/15, que insfitui os Padries Basicos de Qualidade da Educacio Infantil
Paulistana e Deliberacao 08/15-Padroes Basicos da Qualidade da Educacio Infantil. todos os materiais adguindos so especialmente

selecionados de acordo com as faixas etarias respeitando as fases de cada modulo. A substituicao de brinquedos & constante para manter a
qualidade e diversidade de materiais para o bom desenvalvimento das atividades das criancas no CE,
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RELATORID DE SINTETICD DE COMCILACAD BANCARIA - RECEHTA ¥ DESPESS,

Sociedade Benaficente Sho Camiln Jcik Pargue Resigencial Cocais
Termo dir colshorapio n®- 1437 DRE-C5/ 2018-RE
Banco dp Braulﬂl!‘-ﬂil‘lit-ﬂcft BA1-4 [rariade ge Everuglo de: lulba de 2008 Até: setembro de 128
: RECETA DesPesa
hulho
Lt | Discriminacis Data Hota Fiscal Distriminagio walar
|cs.05.2018 |zaioe anterigr [H 47,20 [04.00 3R Tarifa £y 43,90
1073008 [Transferenca Sede ] 113,20 |0d.07. 0HE [TED para Banco itad [+ 104,677, 71
[ 072018 [verba mensal RS 104.677,71 foa07 018 Taifs RS 3.0
T 1 Toal] h§ 103 737,31
Sabe wowid v MR 2000 3 %5 105,80
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EELATORIO DF SINTETION DF COMCILIACAD BANCARIA - RECEITA X DESPESA

Sodiedade Baraficente Sio Camio

IEEI'Hrquz Redoencls Cacaik

Termo de codaborssio n®: 1427/ DRE-C5/ 201 8-RR)

Banco oo Brad En:la] 911-9 o/c 80314

[Perindo de Evecuglic de: julho de 018 At setembro de 2013

to
Data Discrimeagio | Chata mﬁm"lld.f [scriminagio Walar
OT2018  [Saldo anterior RS 106 80 foo e 2012 Tasifz A 5135
208 218 |Tramshensnca verba ES 4,508,22 Jt3.08.2013 TED para Banco itad 5 105, 185,53
3083018 Vierka mensal R 10467771 |03.08.2008 Tarils [H 18,15
Total Agoun| BF 18 9573 Total] k§ 109 24803
Saldo atual em 31000 man | RS 24,70

S

%

-*‘_.E..,_

-




Mo . 7 _
c”e " AOCAMILO

FELATORIO DE SINTETIOD DF CONCRIACRO BANCARIA - RECEITA ¥ DESPESA

Sociedade Bereficente 550 Camila [cEl: Parcue Residercial Cocain

Termi ¢ colaboragio n®1437/0RE-C5 1018-8 P
{Banco do Brasd Agencisl511-9 o't E031-4 Perindo de ExecucSo de: kulha, igosta.seternbro ce 2018

RECETA )
St by
Data Discrimimacio | Duta Péata Fiscal Discriminacio Valex

03.08.2018 [Sakds do més anterior RS 44,70 409, 2018 Tarifa RS 44,70
fos.cem018 [Tards RS 6210 fos s 2018 [TE0 pora banca o RS 100 182, 5

5.09.2008 |Trarsferenda Verba RS 10918593 |05.09 3013 Tarifa 123 1,25
SE09.2008  [Transfensncia 30% Acresoma RS 54 554,57 |05.09 3008 Tarida 1] 10,15

Tota Seterbra| 6163 885 70 Tota) A2 19 348,01
Saldo atual e 3008872018 | S 54.637,67
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIACAD BANCARIA - RECEITA X DESPESA |

Sociedads Beneficence 536 Camilo B CE: Parque Resicencial Cocaia

Termno de calsboragio n®: 143 ORE-C5 0 1R R

Banco iy Apenda 0910 C/C 4266-7 Saickn anbenor em 30 06 018 JPerindo de Execucho de- uiha de 2018 Ats: Setemdin de 2018

L S0 = o 7 Ty T —— - =t -
Julhg
Data Discrimingsio Data Mala Fiscal | Discriminacio Valoe

30.06. 7008 [Saido amerior RS ar&04.61 |0107. 3018 1430835580 Palo transpones 5 4 R% 564,51

0807 2008 [Repasse mensal B L0671 71 [o2.ov 2018 1387152 AK5 Eletropaidn RS 505 51

1007 2018 _|Bloqueio Audicil RS 11.000,00 j02.07.2018 |Provisio mensal RS 1357161

31072008 [Rendmentos R5 30,55 [0407. 2008 [Fagamenios encanges B 11.4594,24

[31.07. 2008 |Depdsica Fundo Fuo [ 380,70 |05.07 2018 A17[Chegue funda fisa A% 5000, 0
106,07, 2018 [Pagamenta 55 i 66,07
fos.07.3018 [Pagamento DARF RS 21,48
[05.07 2018 Bioqueia hidicial =] 11,004, 00
|06 07 2018 Sispag saldrios BS 57.242,98
{0607 Xiis 147222| Rockal & Caa Lida RS 229,80
[o6.07, 2oam 11320|Comartin de G5 Tark RS 560,00
11072018 2395 Claubser fuan Lopes KAE RS 2.100,00 [ 2.741,54

5921 (RLS Higenzacho @ sanutencio Lids RS 519,82
147550 | Roschel e Da Lida RS 121,70
1207, 2018 8785]Estreda do Sul Amnblental Lids R 1.6, 0
13072018 3065308784 Telefonica do Brasil RS 55 a8)
25.07, h014 | e H5 1.421,57)
27072008 2403{ Chirber Juan Lopes ME RS 2.950,00 A% & 2001, x|
81 Daniel & Silvio Informedtica NF 643 @ i 600,00 NF A8 2816 RS 18160
757 *memuhfﬂrﬁﬂlamﬁaddencum:ﬂnalﬂsm,ﬂ
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27002008 1ErEre?|CIEE )
2707 2013 I AGET [Marcos g4 Silva Bringquedos Edurativos = Laser ME RS
30072014 455095030 AEL Eletropaulo RE
007 I01R Tarias RS 26,10
. N R T g = — = .
L eal - 3
Saldo atuad am 310772018 | mS 54.731,00

donbndade Henslidenta Sag Camili
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_ RELATORI0 DE SINTITICO DE CONGIL BAMCARIA - RECEITA X DESFESA
Socedadk Beneliterte S3n Camido CEl: Pargue Residencial Cocaia
Termo de calaborapho n?: 1437 DRE-C5/ 2018-RF
Banico (TAL Apencla 0910 C/C 04be6-2 Salde artesior em 31.07.2048 M454,730,00 Perindo de Exeugio de: lulho, ABOSTO @ Setembro de 2008,
AGOSTO
Data | CBCrimingg ko Dats Pcka Fiscal Ciscrimingcio Nakor
1107.2018  |S#de arterior R5 54.731,00 01,08 2018 1435342/a3  |S8e Pauo Tramspemes § A RS 10825
2082012  [Repasse mensal Ry 10912593 H1.082008 Tarifa RS 180
|21.DR11:"|B [ﬁuilu de poupania RS 1.759,46 ¥12 08 ME Tarfa de miaraie gk RS 52,00
[108.2116 _|Depestn funds fiso RS 305,00 [013.08.2018 Sague om el e A 500,00
31082018 |Rendimentos "% 18,95 0108018 Tributos GPS ALS T3 50,15
(308 1018 Trikudos COEF RS I3
[3.082008 Tribwtos 155 L 9,09
30825 3607 feid Hodrigues @ Macedn Sacofdo 550 lose RS 4AR.07 s RREOF
341 e Dutra Pecas ¢ servicos Lida RS 450,00
0308, 7018 571 AIra5 Enficity Piiry EIREL) ME RS 685,00
03,08, 0018 Tarifa RS 1,50
D608 20E Saldrics R& 5724198
08218 Frowisao mensal [ 13,790, 68
06 08, X118 Encargns [ 11.554,14
(6.8, 7018 T aifa A% 3,00
Lpe. 1018 ==y Parcon da sibva Brinquedes Educelivos & Lazer ME RS J 359 63 RS 2.408,065
L 108 fdarta Ribeiro Sikva Conleggdes ME RS 2.206,00
BZEISS  [Martes Produios Teosologia em Limpoza L1 BAEB4e 0% 108098
TIMMA1/92  (Portal Comserclal de enbabagens Lida RS 207,00 RS 70,00 /5 246,50
31343 Promopress Grafcs e Editor Lida RS 35000
H0CE s Pl WA Comardal @ Distribuidora Ltda BS 2.112.32 1% #5595 RS 10,0
MAEns Comiéndio de papeis Lida RS EIJ.!__E
10.08. 2018 [rarita 5 &7
1708 2018 32510 Prowedicr de alimengos Com, d& Cenes Lida RS 379384 RS B9 0%
| i ot Plastruse Plasticos ¢ barrachay Ctda ME FS3.465 00
1aB250/1AH3RE [Roache o Cla Lida AS 94,20 = RS 270,00
B543 &M Bodriguees ¢ Macedo Saccilio Sio José RS 18199
1230 Joel Fedpus ME RS i.‘iﬂ.;g_'l
1708, 21 E Tardda RS 100
| .
a-.-.-. l.|..li- Beneficente 530 camdn ,—J_. w‘:r“}ﬁ. Q{



20082008 | 30wsoaTed [Tewonics do Brasil = R 225 81
|22.08 2018 Pagarnenio rescishs Bt B 158158
I308 2018 Tarila % 0,50
2300 K118 618630 JCom. Saneaments Baoo do Fstado de So Paulo Sitesp RS 157852
J4.08 1018 2123 Rarta Hibeire Silva Cenlecpfes ME 25 1437 50
14 08.2018 BO0 Plagteuie Plahoes & borrachas Lida MF RS2 8 00 11 B A a3
1XER TS0 2605 [koed Felpus ME RS 210000 RS 550,04 = B% 400,00
REOI{AGGS (W Bodrigues e Mateoo Sacollo Lbda RS B14,B6 RS 552,48
fict lastivae Plastioos ¢ Barackhas Lida BE RS 530,00
e jalpha Care -Lanorare Saide Doupaciongl Lhda RS 465 49
2856 Danigl @ Sihao informatica Leda RS 229 60
2408 018 12582 Comiriir de Gas Tarik RS 560, 00
2d.08. 2018 AdE Bringuindonera o 1sa DREL-BE RS 1.830,00
408, 218 Tarifa &5 a,30 |
W08 2078 SEEEAGEA AES Eletrapaulo ] 058,69
111082014 LH931 Sridirar [quipementos industiais e Comeron Lida RS 143150
1108 F18 BGTT Hrd Bodripaes £ Wacprdo Sac0dda Lids R WM
il Dk 2018 L2064 Cipnlrs de Infpgragdo Empresa Faools - OFE HE 13200
1,08 2012 Tarda RS fr, 30
Total Agosto| RS 16602034 12501613
Saldo stwal em 3108 3048) RS 41 004,11
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILAGRO BANCARIA - RECEITA N DESPESA | |
Sochedads Beneficente S50 Camilo §CEN. Pargus Residerscis Cocaia
T o calaboragio ni:1437/DRE-CH01E-RP [
Banes ITAL Agencia 0910 C)'C 04266-2 Saldo anterior em 31.00.3018 Rt41,004,11 [Periodn de Erecuglo de: kb, Agoito @ SETEMBRD de 2018,
g e T T i
T SETEMBRQ
LCats Dliscriteinag e Data Moda Flerad Discriminagie Walor
ILOFNNE  |Saldo anteron i 4100411 |03.09. 2008 143/94 530 Paulo Transpomes 5.4 RS 730,49
DEOPIONE _[Repasse mermal B RS 105 185,53 |03 09 2018 Tarila RS 1,50
12.092008 |Riea de pouganca S 1399317 |odom doie Saiue em epie WE 500, 0] |
12090018 [hsixe de poupanga RS 12.4037,03 |0 0k J018 Tarifa de manutencio 123 5204
AR08 3018 |Depozio RS 5010 {E.08 e Fagamsio ereargos 12 11 85061
PRSI0 [Rendimentoy i 38,37 [06.09.2018 featdrion RS 45550 08
~ 06.09. 2B Trigutas DARE [ 13,24
D6 010 018 Tribuntas 65 = [T 999
DEORIOLE | a043/44045586 IMarcos da Sitva BAE RE 2.134,20 RS 2 X26.00 RS 1412,00 A5 402,95 kS G435 15
477 Cheuber Juan Lapes ME RS 21200
(.04 2008 154 Bringquaderecs da ba CIREL-ME RS 1,230, 80
s 0192018 Tarida RS 17,40
1209 201R Rascifio T RS B.29152
12.09.3018 Ry ida RG 0w 3
120 I0AE miervho FGTS Y 3 3 B3, 03
¥ 12.09. 2048 Pagamerio FGTS i 5 821,57
12,09 2018 Provisdo Keesal T | RS ___134GB06
18 A018 Linide Sacial Camiiang AS 180,00 RS 13000 1% 18040 R% Sl iy
| 12 09 1R Tarils RS 4,20
13.09201& 1247/3622  |doel Felious ME RS 1500
7L09201E R Piastiuse Fiastioos & Borachas Lids-ME R 555, 0
1452018 JIESELEE  |WEA Comnercisl Destribusdora Leda RS 2.375,30 RS 797 15 RE 4. 17265
11.09.2014 BoTy Plastiuse Plasticos = Borrachas Lida (ME R4 L300 %0 A3 L7297
BI0 i Rocdngues & Macoeda Sacalis -i?i&l_
21,09 2009 24857 Elastobor Barachas o Plastcas Lida RS 1.H15,30
21.09200% 6FY Center cames. King af the dubra 8% 5.632 57 RS B.5069 41
1k Comigr i dee Gas Tarik A% SE0,00
PEEEEY Corarn de Integracio Empresa Excola - CIFF RS 2 3200
Deogaria Trés Leal ERELME RS BA,74

E;} Sociedade Beeficente 239 Camila
Lol i |l||||.I|_ i il |'.'|||||r\- Rk el 1 ow o
Fraw v Uscar Femae LA o Resd
WIEAS L6li Sa0 Pabi S0

# 1Al C 0 A
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’ B0, 2018 BSI0E7A  [Teleforaca do Brasil RS
14,04, HilE ABIELRGRD |Cam. Saneaments Blizico do Estado de 5o Paulo-Sobesp 3
18,09 2014 THEF Alpha Care -Lakarare Sside Dcupacanal Lbds 5 551,21 (159
Er20/a4 AP Rodripass e Macedo Sacofdo RS 150,65 B4 592,71
il e el sleerratica Lida RS 184 6O

406370 tdarcos da Silva ME RS RS 600,00 85 2.200,11
TR 1354 Joed Felipus WE RS 1300000 8% 100000

B117/18 Flastiuss Flagticos » borrachas Lida RS 1 381,00 85 72500
DES1253  loe! Falipus ME RS 650,00 RS 500,00

I8.09 2D1E 1533 Garapel Asssesoria Serdges @ Solugies Contra Incendio Lids RS S0i00

18.09 100§ Tarifa it 550

Totad Setembip| A5 176.982,71 Total] RS 14346354
I8.519,17

Saldo atusl em 51.09.2018] RS

| ™ I
| » Sociedad Beneloenie a0 Camilo
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Assunto: Justificativa

A Sociedade Beneficente 530 Camilo, inscrita no CPMNJ 60,975, 737/0001-51,com sede nesta
capital, vem perante V.5a. justificar os gastos constantes na prestacdo de contas do Centro de
Educagdo Infantil Parque Residencial Cocaia, referente an Terceiro trimestre { Julho , agosto,
setembro) do ano de 2018, totalizando o valor de RS 212,40 (Duzentos e doze reais e quarenta

centavos)
Banco Itad Agencia 0910 conta 04266-2

Data Discriminagdo Valor £umpu;igﬂ=u -
30.07.2018 Tarifas totais do més | RS26,10

de lulho
30.08.2018 Tarifas totais do més | R$92,50

de Agosto
29.09.2018 Tarifas totais do més | RS93,80

de Setembro

 Total 32 trimestre | Tarifas RS 212,40 “
|
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