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RELATORIO DE EXECUCAD DO OBJETO

SOCIEDADE BENEFICENTE SAD CAMILO Termo de colaboragio: n® 1437/0RE-CS/2018-AF1  Vigéncia: 01.01,2018 3 31,12 2022

CEl Parque Residencial Cocaia Periodo: Trimestral 01/)aneiro 2018 5 31/Marco 2018

O valor do repasse no montante de R$190.738,98 (Cento e noventa mil setecentos e oitenta e oito reis e noventa e oito centavos) referente ao perioda

acima citado foi integralmente utilizado, confarme previsto no Plano de Trabalho vigente.

RELATORIO DE EXECUCAD DO DBJETO

Meste trimestre foram realizados 50 cadastros sendo 45 criancas enfre 0 a 2 anos de idade & 15 de criangas com idades de 3 a 4 anos, todo o
| cadasiramento dos candidatos & vaga com preenchimento da Ficha de Cadastro de Educacio Infantl e imediata transferéncia dos dados para o sistema

Informatizada EOL, com a impressao e entrega do protocolo ao responsavel legal,
foram realizadas de acordo com a Poraria TB5E, de 0211072017, que estabelece normas e procedimentos para as matriculas na Educacio

1-Matricular 100% (cem por cento) das criancas, de acordo com o nimero de atendimento previsto para o CEL

As matriculas
Infantil,
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Meta 2- Acompanhar e tomar as devidas providencias para assegurar a frequéncia de todas as criangas:

Neste iimesire todo acompanhamento referente a frequéncia das criancas foi feito através de

Acompanhamenta digrio da frequéncia das criangas através do devido preenchimento do didrio de classe

Solicitacio de justificativa de faltas

Reuniles de pais

Dar ciéncia a0s pais do nimero de auséncias de seus filhos e assegurar a frequéncia dos mesmaos

Cancelar a matricula quando o ndo comparecimento da crianca ao CEl por um periodo de 15 dias consecutivos nao justificados ou conforme o previsto em
Portaria Ezpecifica
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Meta 3- Garantir 100% de gratuidade no atendimento.

Todos os recurses necessarios para a permanéncia das criancas na Unidade nos itens de alimentagds  material pedagégico, material de limpeza e higiene
bens permanentes, foram adquindos com recurso do repasse mensal, assim garantindo 3 total gratuidade no atendimentao.
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Meta 4- Garantir a organizacio de todos os espagos para o pleno desenvolvimento do CEl Atividades desenvolvidas: |

Ue acorda com a Orientacdc Normativa n® 01/2015-padroes Basicos de Qualidede da Educagao Infantil os espagos do CEl sfo pensades de forma a

atender as necessidades das criangas visando o pleno desenvolvimento, sendo um ambiente confortavel de forma a torma-los proplciaos para o
desenvolvimento das crancas e bebes,
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| Meta 5-Cumprir plenamente o Plano de adequacio:
Atividades desenvolvidas:

De acordo com o Plane de adequacio e atendendo a Portaria vigente, neste trimestre os recursos foram destinados 3 cada setor do CEl, garantindo a boa

€ regular utilizacdo dos recursos, investindo em manutencdo, limpeza e conservacio para atender as criangas em um ambiente de qualidade e SEgUra.
|
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Meta 6- Manter o quadro de Recursos Humanaos previsto, observados os prazos da portaria n® 4548/17,

Neste trimestre o quadro de recursos humanos do CEl, esteve completo de acorda com a Portaria n® 4.548/17 e Plano de Trabalho da Unidade

apresentado na DRE, atendendo assim as especificagdes do Art. 13 dessa portaria onde orienta-se sobre a formagdo minima exigida e os prazos contidos no

Art. 14. Desta forma assegura-se o atendimento pedagogico administrativo durante todo o periodo de funcionamenta do CEL
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| Meta 7- Garantir a formacéo continuada dos profissionais de acordo com as propostas da SME:

As reunides pedagogicas acontecem em datas eslabelecidas no Calendaric Escolar e semanalmente de acordo com cronograma de Capacitagao

Abordam-se temas como: Educacdo Afetiva, onde nesses momento as educadoras tem um espago de discussio e reflexio sobre as praticas realizadas em |
sala, este trimestre em nossas reunides semanais estamos discutindo o livro "As cem linguagens” Reggio Emilia val.l, no livre de ata registramos as |
reunides pedagogicas e finalizam com assinatura dos presentes, o didrio de bordo e semandrio (planejamento semanal] sdo para registros de praticas

pedagogicas, que s3o realizados pelas educadoras.
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Meta B-Manter organizada e atualizada 100%(cem por cento) da documentagdo da Unidade Educacional das criancas atendidas e dos
funcionarios , inclusive os registros pertinentes ao EOL:
[

[ & docu mentacdo da Unidade Educacional, das cria ngas e dos funcionarios encontram-se devidamente arquivadas e organzadas, principalmente os

registros pertinentes ao sistema EOL. E de acorde com Portaria vigente a documentacdo dos funciondrios e das criangas sio atualizadas sempre que
NeCessario,

——

Documentos funciendrios Documentos da Unidade Prontudrios das criancas Prontuarios das criangas
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Meta 9-Garantir uma alimentacio saudavel de gualidade ¢ com boa apresentagdo a 100% das criangas atendidas, segundo o disposto no
Programa de Alimentagio Escolar de S3o Paulo (PAE].:

A alimentacdo saudavel se da de acordo com o fornecimento realizado pela CODAE e adgquirido pela Entidade Parceira, os profissionais da cozinha utilizam
o cardapio didrio disponibilizado pela prefeitura no site do Prato Aberto e o acompanhamento  realizado pela nutricionista da DRE, para que os

profissionais estejam agindo e manipulande s alimentos de acordo com o gue & previsto. O cardapio é elaborado de acordo com a falxa etdria das cria ngas

| &sta disponivel no CEl para apreciagdo dos pais,

As criancas que necessitam de dietas especlals s3o atendidas de acorde com a suas necessidades e liberacdo realizada pela CODAE e com orientagdo das

nutricionistas da DRE
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Meta 10-garantir condigbes ambientes e conservacio dos espagos adequados para o bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as criangas
atendidas.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionals da ed ucacao infantil e Orientag@o Normativa, neste trimestre, foi realizada adequacdo dos espacos,

mantenda-os em perfeito estado de conservagio e limpeza assim proporcionando um ambiente agradavel e organizado para receber as criancas do CEL Os

maobilidrios, utensilios de cozinha, colchonetes e enxoval adguirides sdo de acordo com cada faixa etiria
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‘ Meta11-Implementar e manter instrumentos de participag¢do da comunidade, garantindo transparéncia nas aghes da unidade escolar.

Meste trimestre realizamaos varios eventos onde a presenga das familias no CEI foi muito participativa promovendo assim a gestdo democratica e
participativa, a construgSo do Projeto pedagogico com a participacdo de toda a comunidade, Earantir a discussdo e a participacdo da comunidade nas

momentos de avaliacio e na aplicaclio dos Indicaderes de Qualidade da Ed ucacdo Infantil Paulistana.
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Meta 12- Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criangas matriculadas . em consondncia COom as
diretrizes de SME.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da educacdo infantil e Orientac3o Mormativa 01/15, as Professoras plenejam atividades pensando em um |

aprendizade significativo e que proporcionam vivéncias em todos os espagos do CEl, reconhecendo as especificidades das faixas etdrias, das singularidades

individuais e coletivas das criangas.
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Meta 13-Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consonancia com as diretrizes da SME.

As atividades & materiais utilizados nas atividades s8o embasados no Projete pedagogico e nos principios da Pedagogia da infancia,

Consideranda as brincadeiras coma norteadores das praticas pedagogicas | compreendendo & organizande um ambiente educativo: iempo espaca. matearial
como elemento fundamental da pratica pedagdaica
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| Meta 14-Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente de qualidade para as criancas.
Atendendo a orientagio normatva n°01/15, que institut os PadrSes Basicos de Qualidade da Educacao Infantil Paulistana & Deliberacio 09/15-Padroes

basicos da Qualidade da Educacaa Infanti, os espages do CEl sio cuidadosaments Impos e conservados  as condichies de higiene e limpeza dos
ambientes @ dependéncias ocorrem no CEl sistematicamente de modo que garanta as criangas um ambente agradével e seguro
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Meta 15-

Garantir a boa e regular aplicagao dos recursos recebidos, de acordo com a planilha de aplicagdo de recursos financeiros.

Neste trimestre atendendo a orientacdo normativa n®01/15. que institui os Padrbes Basicos de Qualidade da Educagdo Infantil Paulistana e Deliberacio

091 5-Padroes Basicos da Qualidade da Educacao Infantil, oz espacos do CE|

& materiais adquindos estdo de acordo com as onentactes da Supervisio
Escolar, visando sempre o desenvolvimento integrai das criangas atendidas. Os ambientes que receberam manutengies, matenais adquiridos sdo
pensados para atender as faixas etdnias contemplando suas sngulardades.
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RELATORID DE SINTETICN DE CONCILIACAD BANCARLS - RECEITA X DESPESA

Spcipdade Beneficente 530 Camila cEi: Parque Besidencial Cocata

Terma de colaboragbo n# 1437 (DRE-C5/ 2015-RP |Periada de Execuglo de: 02 do lansiro de 2018 Ate 31 do Wargo die 2018

fance do Brmlﬂemr.ia 1911-5 Conta corrents ®031-d Saldo anterior am 31.12.2017 RS 0,00
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RELATCHRIO DE SINTETICO D CONCILIACAD BANCARIA - RECEITA X DESPESA

Sociedade Benelicente $3a Camila |CEI Parguee Aessdencial Cacala
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504 18 BOSS)AM Aodrigues & Matedo Sacoldo Lida A& 123,14
105.03. 1018 A4B41184A5 Infindty Puri SIRELI-ME L] 05,00
05.03.2018 |ORE Laborare =5 33,007
015,03 2018 2675 anisl & Sikva Informatics Lida ] 184,60
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19.03.2018 Provissn hansal R5 13.115,15
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RELATORIO DE SINTETICO DE CONCILIACAD BANCARLS - RECEITA X DESPESA

Seciedade Benelicente 540 Camila JcEi Parqus Residencial Cocaia

Terrno de colaboragso nf: 1637,/ 0RE-C5/ 2018-RP) [Feriode de Execugio de: 01 de Janero de 2018 Abd 31 de Margo de 2018

Bancg do Brasl i 15119 Conta corrente BO31-3 Saldo anterior em 31,12 3017 83 0,00

— — — SR
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