ANEXO |1l A - RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
[AssociAGRO: Sociedade Beneficente Sao Camilo | Termo de Colaboragio ne: 60162017/0051123-1| Vigéncia: 31/12/2022 |

| CEl: Camélias | [Perfodo:  Trimestral De: 01deJULHO  Até: 30 de SETEMBRO |

O valor do repasse no montante de RS 442.014,12 referente ao perfodo acima citado foi integralmente utilizado, conforme previsto no Plano de trabalho vigente.

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

A Unidade Educacional CEI Camélias em colabora¢do com a SME e a Sociedade Beneficente S3o Camilo, tem como priori a conformidade da portaria de SME 4548/2017 que
estabelece normas para a celebragdo e 0 acompanhamento do termo de colaboracdo,atendemos 160 criangas da faixa etdria de 0 (zero) a 03 (trés anos e onze meses), garantindo
a gratuidade do atendimento, proporcionando seu desenvolvimento integral, abrangindo todos os aspectos da personalidade, com foco nas interagdes e no brincar, onde a escuta
dos bebés e criangas, o reconhecimento de suas multiplas linguagens sdo valorizadas e explorada a cada descoberta. O CEI Camélias funciona de segunda a sexta feira das 7:00 as
17:00, assegurando a todos uma educagdo democratica e de qualidade em parceria com a comunidade , o trabalho desenvolvido tem como base as orientagdes da Secretaria
Municipal de Educagdo de Sdo Paulo por meio da Normativa n° 01/2015, da lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional, do Referencial Curricular Nacional para educagdo
infantil, Indicadores de Qualidade da Educacdo Infantil Paulistana e das Diretrizes Currilares Nacionais da Educacdo Basica.

"A proposta pedagdgica das instituicdes de educagdo infantil deve ter como objetivo garantir 3 crian¢a acesso ao processo de apropriagdo, renovagdo e articulacéo de
conhecimento e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como direito & protecdo, 3 salde, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, 3 convivéncia e
a interagdo com outras criangas." (Resolugdo n2 05, de 17 de Dezembro de 2009, Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica). Nossa proposta pedagdgia é inspirada por
Emile Madleine Reich e Loris Malaguzzi, portanto, os projetos néo sdo planejados antecipadamente pela professora, surgem a partir da escuta, da observacio, da participacdo das
criangas no processo educativo e sdo desenvolvidos por meio de diferentes linguagens, além dos projetos sdo realizados registros, sequéncia de atividades, contendo estratégias,
vivéncias, experiéncias e observagdo, do cotidiano dos bebés e criangas esses registros auxiliam as professoras na hora da elaboragdo da avaliagéc indidividual, essa
documentacdo pedagdgica é apresentada aos pais ou responsaveis em nossas reunides.

Para que os profissionais do CEl possam desenvolver um trabalho de exceléncia proporcionamos momentos de orientacdo para a equipe de apoio com a direcéo, orientacdo
pedagogica com a CP e momento de estudo no qual as professoras pesquisam e planejam praticas que auxiliem no desenvolvimento das criangas, a partir dos conhecimentos
prévios que os mesmos jé apresentam. Realizamos , em junho nossc plano de acfo e convidamos pais e comunidade para a elaboracdo do mesmo . A elaboragdo sé veio
constatar mais uma vez o quanto significativa é essa parceria ,para mantermos uma educagdo de qualidade .

DESCRIGCAO DA ATIVIDADE E DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS/METODOLOGIA/CRONOGRAMA DE DE REALIZACAO
DAS ATIVIDADES:

Meta 01: Matricular 100% ( cem por cento)das criangas de acordo com o niimero de atendimento previsto no termo de colaboragio para o CEI.

Metodologia: Acdo foi realizada pela diretora e a auxiliar administrativa. Referente as matriculas liberadas pelo sistema EOL,contatamos imediatamente as familias,fechando o




Terimestre com 160 criancas efetivamente matriculadas.

Meta 02: Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as criangas matriculadas.
Metodologia: Agéo foi realizada pela diretora, CP e pela auxiliar administrativa, onde acompanhamos as frequéncias das criangas, mediante ao controle de frequéncia diaria,
através dos diarios de classe, documento de justificativas de faltas. Os pais comparecem na Unidade escolar para justificar a auséncia de seu filho, quando ndo comparecem
realizamos contato via telefone e até mesmo carta registrada para que possamos solucionar, justificar e orientar os pais quanto a importancia de zelarmos sobre a frequéncia das
criangas.

Meta 03: Garantir 100% (cem por cento) da gratuidade no atendimento,

Metodologia: Realizado pela diregdo em agdo conjunta com a coordenadora pedagégica, garantindo a qualidade e quantidade, adquirindo todos 0s materiais e produtos
utilizados no CEl com a verba mensal, oferencendo assim um servigo de qualidade e total gratuidade as criancas e suas familias.

Meta 04: Garantir a organizagdo de todos 0s espagos para o pleno funcionamento do CEl.

Metodologia: A¢do foi realizada pela diretora e pela coordenadora pedagégica, a limpeza e organizagdo dos ambientes e espacos do CEl, s3o realizados diariamente. Os espacos e
cantos exploratdrios sdo organizados pelas professoras diariamente. Verificamos também as manutengdes necessarias para o conforto e seguranga das criangas na Unidade
Escolar, seguindo o plano de adequagéo.

Meta 05: Cumprir 100% ( cem por cento) do plano de adequagdo.

Metodologia: Agdo foi realizada pela diregdo e coordenadora pedagégica, cumprindo plenamente 0 plano de adequagao.

Meta 06: Manter o quadro de recursos humanos previsto, observados os prazos da portaria n2 4548 de 19/05/2017 .

Metodologia: Agdo foi realizada pela diretora, s funciondarios sdocontratados pela Sociedade Beneficente Sdo Ca milo, através de vinculo empregaticio regido pela CLT. O quadro
de recursos humanos estd completo.

Meta 07: Garantir a formagéo continuada de todos os profissionais de acordo com as propostas da SME.

Metodologia: A acéo foi realizada pela dire¢do e coordenacdo baseando-se no PPP, e nos documentos da DRE que norteiam nossc trabalho e as acBes pedagdgicas; Treinamento
de primeiros socorros envolvendo toda equipe € curso de extens3o "Cultura, Arte e movimento " com a participacdo da direcio , coordenagdo e duas professoras realizado no
Centro Universitario S3o Camilo ,pois, acreditamos que toda formacédo é um instrumento impertante para aperfeicoarmos e refletirmos sobre nossa pratica, para que assim
possamos proporcionar uma educagdo de qualidade aos nossos bebés e criangas.

Meta 08: Manter organizada e atualizada 100% ( cem por cento) da documentagdo da Unidade Educacional, tanto das criangas atendidas quanto dos funcionarios, inclusive os
registros pertinentes no EOL.

Metodologia: Agdo foi realizada pela direcdo e auxiliar administrativa, toda documentag&o dos funciondrios e criangas estdo atualizadas e organizadas em prontudrios arquivados
na Unidade, assim como os livros ATAS .

|Meta 09: Garantir uma alimentacio saudavel, de qualidade e com boa apresentac¢do a 100% ( cem por cento) das criangas atendidas, segundo o disposto no Programa de




Alimentac&o Escolar de Sdo Paulo (PAE).

Metodologia: Agdo foi realizada pela diretora, coordenadora e pela equipe de cozinha, além dos alimentos recebidos pela PMSP, foram adquiridos com a verba mensal outros
alimentos para complementar e enriquecer o cardapio dos bebés, criangas e funcionarios. O cardapio é elaborado semanalmente de acordo com as arientagdes do CODAE.

Meta 10: Garantir condigdes, ambientes e conservagdo dos espagos adequados para o bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as criancas atendidas.

Metodologia: Acdo foi realizada pela diregdo. Neste trimestre realizamos as seguintes manutencoes e reparos: troca do piso do refeitorio, das grelhas de escoamento de agua e
initulizagdo da caixa de esgotos do mesmo.Manutencdo na porta de ferro do abrigo de gas, troca e manutengao dos refletores da parte externa da unidade,manutenc¢do no muro
nos fundos da unidade escolar. Troca do forro do corredor, wc de funciondrios e das salas 1,2,3 e 4.Compra de uma mesa de refeicdo especifica para o bergério |, compra de
aventais e uniformes para a cozinha e limpeza, retiradas das portas dos sanitarios infantis das salas 2,3,4,5 e 6. Compra e troca das capas dos colchonetes das salas 1,2,3,4,5,6,7 €
8. Essas manutenctes foram realizadas para atendermos & todos com qualidade.

Meta 11: Implantar e manter instrumentos de participacido da comunidade, garantindo transparéncia nas a¢es da Unidades Educacional.

Metodologia: Agdo realizada pela diregdo e pela coordenagdo, houve atendimentos individuais com os pais, mantendc assim a parceria e colabeoragdo na agdo pedagogica
desenvolvida na Unidade.

Meta 12: Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criangas matriculadas em consonéncia com as diretrizes de SME.
Metodologia: Acdo realizada pela coordenagdo e professoras. Estdo sendo desenvolvido projetos que nascem das necessidades e curiosidades das criangas, enriquecendo e
potencializando suas multiplas linguagens. Nos projetos desenvolvidos dentro do processo de construgdo do conhecimento ressaltamos sempre as culturas que cada aluno traz
para a escola,para que assim, o processo ocorra de forma significativa e prazerosa dentro da Unidade Escolar.

Meta 13: Garantir a qualidade das atividades com e para todas as criangas em consondncia com as diretrizes da SME.

Metodologia: Acdo foi realizada pela direcdo e coordenagio, através dos projetos durante este trimestre, garantindo vivéncias , experiéncias e interactes. Além dos projetos
temos uma organizagdo do tempo, sequéncia de atividades que estimulam a autonomia dos bebés e criancas. Os espagos e cantos exploratorios diversificados, sdo organizados
de acordo com os temas desenvolvidos em sala, possibilitando a autonomia da escolha do objeto pela crianga. Nestes momentos a escuta atenta da professora é de suma
importdncia, pois assim ela tera subsidios contendo as estratégias de observagdo para elaborar registros individuais dos bebés e criancgas.

Meta 14: Manter a limpeza e higiene de todos os espagos do CEl a fim de assegurar um ambiente de qualidade para as criangas.

Metodologia: Acdo realizada pela direcdo e equipe de limpeza, os espagos da Unidade escolar sdo limpos e higienizados diariamente, de acordo com POP e as normas da COVISA,
além das orientagdes nas paradas pedagogicas, uma vez a cada quinze dias a equipe tem um momento de orientagdo a fim de garantir um trabalho de qualidade.

Meta 15: Garantir a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha de Aplicacdo de Recursos.

Metodologia: Acdo foi realizada pela dire¢do,atendendo o previsto na portaria n2 7450/2015, com as planilha de recursos financeiros, utilizando a verba mensal de acordo com a
necessidade da unidade e seguindo as orienta¢des da supervisdo tanto da DRE, quanto da Sociedade Beneficente Sdo Camilo. Adguirimos produtos e materiais de boa qualidade




visando um excelente atendimento aos bebés, criancas, familias, comunidade e profissionais.

Meta 16: Apresentar e cumprir 100% (cem por cento) do especificado no plano de agéo das equipes gestora, de apoio e docente, especificando as tarefas da rotina semanal e
critérios para avaliagdo do desempenho, com indicadores e resultados esperados, incluindo para os cargos ndo obrigatérios.

Metodologia: Acdo foi realizada pela direcio e coordenacao, onde elaboramos um plano de acio, para subsidiar nossa prética e nossas acdes.

Meta 17: Atender aos prazos e legislaces inerentes a Educagdo Infantil estabelecidos nas diferentes esferas de governo,

Metodologia: A agéo foi realizada pela diregiio, a unidade escolar possui um livre que contém os informes transmitidos as funciondrias, para ciencia das mesmas.

Concluimes que, de acordo com parametros de aferi¢do o CEl Camélias estd cumprindo as metas propostas, proporcionado assim uma educagio de qualidade aos bebés e
criancgas.

sdo Paulo, 200/ [/ 7 18
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RELATORIO SINTETICO DE CONCILIACAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

NOME DO CE: CE! CAMELIAS
NOME DA ASSOCIAGAO: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
PERIODO DE EXECUCAO: | JULHO/AGOSTO/SETEMBRO
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Salda Anterior RS 131.134,96 |TOTAL RECEITA RS 441.889,12
Recebimento no periodo| RS 280.266,03 |{TOTAL DESPESAS RS 361.510,86
SALDO FINAL RS 80.378,26
T e ————T | | S s I TS
DATA ~ DISCRIMINACAO VALOR )
30/06/2018 Saldo RS 131.134,96
04/07/2018 Verba Mensal PMSP RS 96.897,70
31/07/2018 Rendimentos Julho RS 141,99
31/07/2018 Fundo Fixo RS 500,00
03/08/2018 Verba Mensal PMSP RS 82.473,37
31/08/2018 Deposito Fundo Fixo RS 449,26
22/08/2018 Transferéncia Rescisdes (Poupanga) RS 11.758,11
31/08/2018 Rendimentos Agosto RS 77,42
05/09/2018 Verba Mensal PMSP RS 100.894,96
28/09/2018 Deposito Fundo Fixo RS 380,50
24/09/2018 Rendimentos Setembro RS 60,60
24/09/2018 Transferéncia Rescises (Poupanga) RS 17.120,25
| TOTAL RS 441.889,12
DESPESAS
DATA MOVIMENTACAO Ne NOTA/DOC. DISCRIMINAGAO DO USO VALOR DE PAGTO.
02/07/2018 1411915 S50 Paulo Transportes S A- RS 549,40
02/07/2018 Tarifa- TED RS 3,50
03/07/2018 CH n.2 3633 Fundo Fixo (PEQUENAS DESPESAS) RS 500,00
04/07/2018 X ENCARGOS - INSS RS 4.694,90 RS 10.030,93
X ENCARGOS -FGTS R$4.694,63




X ENCARGOS -IR RS 483,86
X ENCARGOS - PIS R$545,54
05/07/2018 X Pagamento DARF RS 45,56 RS 60,26
X Pagamento DARF RS 14,70
05/07/2018 X Pagamento ISS sobre notas fiscais de servigos eletronicas NFTS RS 19,59
05/07/2018 2599 Joel Felipus ME Manuteng&o RS 450,00
05/07/2018 12331 Comercio de Gas Tarik Concessionarias 280,00 RS 398,67
X Terra networks internet 118,67
06/07/2018 X Sispaga Salarios RS 48.654,68
06/07/2018 61492 Martec Prod . Tec Limpeza RS 864,55
11/07/2018 1508 Garapel Assessoria "Curso de Primeiros Saocorros" RS 800,00
12/07/2018 X Depdsito Provisdo RS 11.817,06
12/07/2018 X Transferéncia para Scciedade Beneficente Sdo Camilo RS 22.000,00
12/07/2018 8790 Estrela do Sul Satide Ambiental Manutencao RS 1.688,00
13/07/2018 5926 RLS Higienizagdo Manutengio RS 820,80
19/07/2018 1148 Renato Simensato ME Manutencdo RS 600,00 RS 8.184,05
1148 Renato Simensato ME Manutengédo RS 1.535,00
1150 Renato Simensato ME Manutengdo RS 297,00
1151 Renato Simensato ME Manutengdo RS 2.005,00
106 Renato Simensato ME Manutencgdo RS 1.372,00
107 Renato Simensato ME Manutencdo RS 362,70
108 Renato Simensato ME Manutencdo RS 1.837,95
1517 UP Load Informdtica LTDA ME Manutengo R$174,40
23/07/2018 9377861107 Vivo Servico de Telefénia Fixa Concessionarias RS 227,79
23/07/2018 484117832 A S Eletropaulo Concessionarias RS 833,09
23/07/2018 138501998 Sabesp Concessiondrias RS 970,37
26/07/2018 32238 Provedor de Alimentos Alimentagdo RS 2.538,60
26/07/2018 2586 Joel Felipus ME Manutengédo R$650,00 RS 1.013,00
1216 Joel Felipus ME Manutengdo RS 363,00
26/07/2018 7567 Alpha Care Laborare Gest em Saude Ocupacional RS 434,54
26/07/2018 1270903 Centro de Integragdo Empresa Escola CIEE RS 232,00 RS 2.478,62
1416 Farah’s Papelaria Escritério RS 932,76
154228 CopolFood Com de Prod Alimenticios Alimentacdo RS 746,77




62562 Martec Prod . Tec Limpeza R$19,50
62566 Martec Prod . Tec Higiene R5329,45
62564 Martec Prod , Tec limpezd R$218,14
26/07/2018 114 Mariane dos Santos Jesus da Siiva Const e Demol. RS 722,40 RS 12.362,40
115 Mariane dos Santos Jesus da Silva Const e nemol.RS 5.460,00
56 Mariane dos Santos Jesus da Silva Const e Demol.R$ 5,700,00
55 Mariane dos Santos Jesus da Silva Const e pemol,R$.480,00
31/07/2018 2588 ' Toel Felipus ME Manutengéo RS 750,00 : RS 1.570,00
1218 Joel Felipus ME Manutencéo RS 820,00
01/08/2018 X Tarifa- TED RS 7,00
01/08/2018 X Pag de GPS R$ 715,00 RS 838,80
X pagamento IS5 sobre notas fiscais de servigos eletrnicas NFTS RS 94,60
X pag GPS R$79,20 _
01/08/2018 X pagamento de DARF | RS 21,64
01/08/2018 % pagamento IS5 cobre notas fiscals de servicos eletrdnicas NFTS RS 377,30 |
01/08/2018 % Terra networks internet RS 118,43 RS 1.147,04
1422294 §#o Paulo Transportes 5 A- RS 651,41
1422297 S%0 Paulo Transportes S A- RS 377,20 -
02/08/2018 X Fundo Fixo {PEQUENAS DESPESAS) RS 500,00
02/08/2018 X Tarifa Bancaria__ RS 52,00
~06/08/2018 X Sigpaga Saldrios RS 51.435,94 |
06/08/2018 X Depdsito Provisao RS 12.398,46
06/ 08/2018 X ENCARGOS - INSS RS 5.152,32 RS 10,61.1,20
% ENCARGOS -FGTS RS 4522,26
X ENCARGOS -IR RS 361,87
_ X _ ENCARGOS - PIS RS 574,75
10/08/2018 11247 Casa de Tinta Aricanduva Manutencdo | RS 212,10
10/08/2018 16235 Com de Hortifruti Veneza Alimentagdo | RS 576,00
10/08/2018 12488 Comércio de Gas Tarik concessionarias RS 560,00
15/08/2018 % pag Resclséo + Encargos Funciondria RS 4.112,78 RS 9,321,62
X pag Rescisdo Encargos Funcionaria ‘RS 5.208,84
15/08/2018 X Pag FGTS Funciondria . RS 981,90 RS 1.809,20
X pag FGTS Funciondria RS 827,30
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17/08/2018 32515 Provedor de Alimentos Alimentacdo RS 3.717,84
17/08/2018 16261 Comeércio de Hortifruti Veneza LTDA Alimentagdo RS 509,50
17/08/2018 60 Mariane dos Santos Jesus da Silva Const e Demol. RS 390,00 RS 5.714,20
119 Mariane dos Santos Jesus da Silva Const e Demol. RS 420,00
62987 Martec Prod . Tec Limpeza R$189,58
62986 Martec Prod . Tec Limpeza R$834,03
62985 Martec Prod . Tec Higiene RS 903,04
155297 CopolFood Com de Prod Alimenticios Alimentagdo RS 1.286,79
1442 Farah’s Papelaria Pedagogico RS 356,22
1443 Farah’s Papelaria Escritdrio RS 1.334,54
20/08/2018 55984830 AS Eletropaulo Concessiondrias RS 812,38
21/08/2018 9377861107 Vivo Servico de Telefénia Fixa Concessiondrias RS 188,20
22/08/2018 138501998 Sabesp Concessiondrias RS 774,19
24/08/2018 1320616 Centro de Integragdo Empresa Escola CIEE RS 232,00 RS 423,20
W&A Com e Dist LTDA EPP RS 191,20
29/08/2018 7661 Alpha Care Laborare Gest em Satide Ocupacional RS 477,81
29/08/2018 2125 Marta Ribeiro Silva Confecgbes ME Manutengdo RS 428,00 RS 1.108,00
2126 Marta Ribeiro Silva Confecgbes ME Manutengéo RS 680,00
29/08/2018 449 Brinquedoteca da Isa Eirelli Manutencdo RS 2.002,00
29/08/2018 1530 UP Load Informatica LTDA ME Manutencdo RS 248,66
03/09/2018 CH 3635 Fundo Fixo (PEQUENAS DESPESAS) RS 500,00
03/09/2018 1432512 Sdo Paulo Transportes S A RS 446,41
03/09/2018 X Tarifa TED RS 7,00
03/09/2018 X Tarifa TED RS 3,50
04/09/2018 X larifa Bancdria RS 52,00
05/09/2018 X Pagamento de DARF RS 23,81
05/09/2018 X Pagamento GPS RS 55,00
05/09/2018 X Pagamento ISS sobre notas fiscais de servicos eletronicas NFTS RS 35,23
05/09/2018 X ENCARGOS - INSS RS 5.229,90 RS 10.810,27
X ENCARGOS -FGTS RS 4.350,74
X ENCARGOS -IR RS 623,60
X ENCARGOS - PIS RS 606,03
06/09/2018 X Sispaga Saldrios RS 49.268,94




06/09/2018 X Depdsito Provisdo RS 11.936,00 |
06/09/2018 32865 provedor de Alimentos Alimentacdo RS 3.612,05
06/09/2018 36969 Eemba Mat de Higiene RS 688,66 RS 7.699,00
63510 Martec Prod . Tec Limpeza RS 372,16
63509 Martec Prod . Tec Limpeza RS 707,73
139 fenato Simensato ME RS 390,45
295009 UnﬁoSochCanﬁﬁana”CUR&D"R$180£0
294981 Unido Social Camiliana " CURSO™RS 180,00
295008 Unido Social Camiliana " CURSO™ RS 180,00
448 Casa da Pedagogla Eirell R$ 5.000,00 Mesa de Refelcio Bergério
14/09/2018 8072 Plastiusi Plasticos € Borrachas LTDA ME RS 1.547,00
14/09/2018 1489 Farah’s Papelaria Escritorio RS 910,70 RS 3,485,63
1490 Farah’s Papelaria pPedagogico RS 368,00
156952 CopolFood Com de Prod Alimenticios Alimentacio RS 1.286,79
1232 Renato Simensato ME RS 735,00 Manutencdo
15307 Redrau Filtros LTDA ME RS 270,00 Manutengdo _
19/09/2018 1437392 540 Paulo Transporte S/A VT F unciondria nova Socorro M.2 de O, Loiola RS 171,22
20/09/2018 X Pag Rescisdo - RS 9.155,23
20/09/2018 X Pag FGTS RS 7.501,71
20/09/2018 138501998 Sabesp Concessionarias RS 1.264,63
20/09/ 2018 635707702 /S Eletropaulo Concessionarias RS 913,26
21/097 2018 2144 Marta Ribelro Silva Confecges ME Man utencéo RS 1.774,50
21/09/ 2018 1347733 Cantro de Integracdo Empresa Escola CIEE RS 232,00 RS 2.570,00
12756 Comércio de Gas Tarik concessiondrias RS 560,00
3697 Souza e Barbosa Hirtifruti LTDA ME R$ 733,00 Alimentagdo
452 Casa da Pedagogia Eirell RS 1.045,00 Pedagégico
21/09 /2018 9377861107 Vivo Servico de Telefonia Fixa Concessiondrias RS 194,17
28/09 /2018 2147 Viarta Ribeiro Silva Confecges ME Manute ngio RS 1.456,00 RS 13.320,12
145 Renato Simensato ME Manutencio RS 1.401,15
147 Renato Simensato ME Manutenco RS 1.401,15
1244 Renato Simensato ME Manutengiio RS 1.535,00
1245 Renato Simensato ME Manutengo R$ 1.535,00

1255

joel Felipus ME Manutencio RS 1.180,00




2631 Joel Felipus ME Manutengdo RS 800,00
7825 Alpha Care Laborare Gest em S. Dcupacional manutengio RS 491,01
1546 Leyagl Cultural Com de Livros LTDA RS 2.323,15
3700 Souza e Barbosa Hirtifruti LTDA ME RS 949,00 Alimentacéo
1544 UP LOAD Informética RS 248,66
{  TOTAL PARCIAL RS 361.510,86
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