ANEXO Ill A - RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO

|ASSOCIACAO: Sociedade Beneficente Sdo Camilo |Term0 de Colaboragdo n2: 60162017/0051123—1[ Vigéncia: 31/12/2022

|CEL: Camélias | |Per|’odo: Trimestral De: 01 de Abril Até: 30 de Junho

0 valor do repasse no montante de RS 211.515,32 referente ao periodo acima citado foi integralmente utilizado, conforme previsto no Plano de trabalho vigente.

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

A Unidade Educacional CEl Camélias em colabora¢do com a SME e a Sociedade Beneficente Sdo Camilo, tem como priori a conformidade da portaria de SME 4548/2017 que
estabelece normas para a celebragdo e 0 acompanhamento do termo de colaboragdo, onde atendemos 160 criangas da faixa etdria de O (zero) a 03 (trés anos e onze meses),
garantindo a gratuidade do atendimento, proporcionando seu desenvolvimento integral, abrangindo todos os aspectos da personalidade, com foco nas interagées e no brincar,
onde a escuta dos bebés e criangas, o reconhecimento de suas multiplas linguagens sao valorizadas e explorada a cada descoberta. O CEl Camélias funciona de segunda a sexta
feira das 7:00 as 17:00, assegurando a todos uma educagdo democratica e de qualidade em parceria com a comunidade , onde o desenvolvimento do trabalho pedagégico
desenvolvido tem como base as orientagBes da Secretaria Municipal de Educagéo de Sdo Paulo por meio da Normativa n° 01/2015, da lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional, do Referencial Curricular Nacional para educagdo infantil, Indicadores de Qualidade da Educacdo Infantil Paulistana e das Diretrizes Currilares Nacionais da Educacéo
Basica.

"A proposta pedagégica das instituicdes de educagdo infantil deve ter como objetivo garantir a crianga acesso ao processo de apropria¢do, renovagdo e articulagdo de
conhecimento e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como direito a protecdo, a salde, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e
a interagdo com outras criangas." (Resolugdo n? 05, de 17 de Dezembro de 2009, Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Basica). Nossa proposta pedagégia é inspirada po
Emile Madleine Reich e Loris Malaguzzi, portanto os projetos ndo sdo planejados antecipadamente pela professora, surgem a partir da escuta, da observagdo, da participacdo das
criangas no processo educativo e sdo desenvolvidos por meio de diferentes linguagens, além dos projetos sdo realizados registros, sequéncia de atividades, contendo estratégias,
vivéncias, experiéncias e observagdo, do cotidiano dos bebés e criangas esses registros auxiliam as professoras na hora da elaboracgdo da avaliacdo indidividual, essa
documentagao pedagogica € apresentada aos pais ou responsaveis em nossas reunides.

Para que os profissionais do CEl possam desenvolver um trabalho de exceléncia proporcionamos momentos de orientagdo para a equipe de apoio com a direcdo, orientagdo
pedagdgica com a CP e momento de estudo no qual as professoras pesguisam e planejam praticas que auxiliem no desenvolvimento dos pequenos, a partir dos conhecimentos
prévios que as criangas ja apresentam. Realizamos, em junho nosso plano de agdo e convidamos pais e comunidade para a elabora¢do do mesmo . A elaboracdo sé veio
constatar mais uma vez o quanto significativa é essa parceria ,para mantermos uma educacgdo de qualidade .

DESCRICAO DA ATIVIDADE E DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS/METODOLOGIA/CRONOGRAMA DE DE REALIZACAO
DAS ATIVIDADES:

Meta 01: Matricular 100% { cem por cento)das criangas de acordo com o nimero de atendimento previsto no termo de colaboracdo para o CEL




Metodologia: Agdo foi realizada pela diretora e a auxiliar administrativa, referente as matriculas liberadas pelo sistema EOL,contatamos imediatamente as familias,fechando o
trimestre com 160 criancas efetivamente matriculadas.

Meta 02: Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as criancas matriculadas.

Metodologia: Acio foi realizada pela diretora, CP e pela auxiliar administrativa, onde acompanhamos as frequéncias das criancas, mediante ao controle de frequéncia diaria,
através dos diarios de classe, documento de justificativas de faltas. Os pais comparecem na Unidade escolar para justificar a auséncia de seu filho, guando ndo comparecem
realizamos contato via telefone e até mesmo carta registrada para que possamos solucionar, justificar e orientar os pais quanto a importéncia de zelarmos sobre a frequéncia das
criangas.

Meta 03: Garantir 100% (cem por cento) da gratuidade no atendimento.

Metodologia: Realizado pela diregdo em agfo conjunta com a coordenadora pedagégica, garantindo a qualidade e quantidade, adquirindo todos os materiais e produtos
utilizados no CEl com a verba mensal, oferencendo assim um servico de qualidade e total gratuidade as criangas e suas familias.

Meta 04: Garantir a organizac3do de todos os espagos para o pleno funcionamento do CEl.

Metodologia: Acdo foi realizada pela diretora e pela coordenadora pedagdgica, a limpeza e organizagdo dos ambientes e espacos do CEl, sdo realizados diariamente. Os espagos
e cantos exploratdrios sdo organizados pelas professoras. Verificamos também as manutenges necessarias para o conforto e seguranca das criangas na Unidade Escolar,
seguindo o plano de adequagdo.

Meta 05: Cumprir 100% ( cem por cento) do plano de adequagdo.

Metodologia: Acdo foi realizada pela diregdo e coordenadora pedagégica, cumprindo plenamente o plano de adequagdo.

Meta 06: Manter o quadro de recursos humanos previsto, observados os prazos da portaria n2 4548 de 19/05/2017 .

Metodologia: Acio foi realizada pela diretora, sendo os funcionarios contratados pela Sociedade Beneficente S3do Camilo, através de vinculo empregaticio regido pela CLT. O
quadro de recursos humanos estda completo.

Meta 07: Garantir a formag3o continuada de todos os profissionais de acordo com as propostas da SME.

Metodologia: A acio foi realizada pela direcio e coordenagdo baseando-se no PPP, e nos documentos da DRE que norteiam nosso trabalho e as agBes pedagdgicas; Estudo dos
POP’s , envolvendo toda equipe, toda formagéo foi e é um instrumento importante para aperfeicoarmos e refletirmos sobre nossas praticas, o que fazer?, como fazer?, para
que fazer? e para quem fazer?, para assim proporcionarmos uma educagéo de qualidade aos nossos bebés e criangas.

Meta 08: Manter organizada e atualizada 100% ( cem por cento) da documentagdo da Unidade Educacional, tanto das criangas atendidas quanto dos funcionarios, inclusive os
registros pertinentes no EOL.

Metodologia: Acdo foi realizada pela dire¢do e auxiliar administrativa, toda documentacdo dos funciondrios e criancas estdo atualizadas e organizadas em prontudrios arquivados
na Unidade, assim como os livros ATAS .

Meta 09: Garantir uma alimentac3o saudavel, de qualidade e com boa apresentagdo a 100% ( cem por cento) das criangas atendidas, segundo o disposto no Programa de




Alimentac3o Escolar de Sdo Paulo (PAE).

Metodologia: Acdo foi realizada pela diretora, coordenadora e pela equipe de cozinha, além dos alimentos recehidos pela PMSP, foram adquiridos com a verba mensal outros
alimentos para complementar e enriquecer o carddpio dos bebés, criangas e funciondrios. O cardapio é elaborado semanalmente de acordo com as orientages do CODAE.
Meta 10: Garantir condigdes, ambientes e conservagdo dos espagos adequados para o bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas.

Metodologia: Acdo foi realizada pela diregdo. Neste trimestre realizamos as seguintes manutencdes e reparos: reparo na lona e manutengdo no toldo,manutencdo e reparo no
piso da cozinha,manuteng¢do nas duchas do banheiro das salas 6,7 e 8, manutengdo no piso externo, troca do interfone e porteiro eletrénico,montagem e instala¢do de 01
ventilador de parede, reparos e manutengdo no refrigerador glacial,compra de resisténcia do carro de self service dos funcionarios,manutengdo no abrigo de gas,troca da
mangueira entrelagada,corte de mato e compra de utensilios para reposi¢dao na cozinha da Unidade Escolar. Essas manutengdes foram realizadas para podermos atender com
qualidade a todos.

Meta 11: Implantar e manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo transparéncia nas a¢des da Unidades Educacional.

Metodologia: Acdo realizada pela dire¢do e pela coordenagdo, houve atendimentos individuais para que os pais mantivessem a parceria conosco e colaborassem na agao
pedagdgica desenvolvida na Unidade. Por fim ressaltamas a importancia da parceria entre escola e familia.

Meta 12: Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criangas matriculadas em consondncia com as diretrizes de SME.
Metodologia: Acdo realizada pela coordenagdo e professoras. Estdo sendo desenvolvido projetos que nascem das necessidades e curiosidades das criangas, levando em conta as
especificidades e singularidades de cada faixa etdria, enriquecendo e potencializando suas multiplas linguagens. Os projetos foram desenvolvidos e explorados com
prazer,encantamento e muito significado, sempre levando em conta as culturas que cada aluno traz para a escola.

Meta 13: Garantir a qualidade das atividades com e para todas as criangas em consondncia com as diretrizes da SME.

Metodologia: Acdo foi realizada pela diregdo e coordenagao, através dos projetos durante este trimestre, garantindo vivéncias , experiéncias e interagfes. Além dos projetos
temos uma organizagdo do tempo, sequéncia de atividades que estimulam a autonomia dos bebés e criangas. Os espacos e cantos exploratérios diversificados, sdo organizados
de acordo com os temas desenvolvidos em sala, possibilitando a autonomia da escolha do objeto pela crianga. Nestes momentos a escuta atenta da professora é de suma
importancia, pois assim ela tera subsidios contendo as estratégias de observagdo para elaborar registros individuais dos bebés e criangas.

Meta 14: Manter a limpeza e higiene de todos os espacos do CEl a fim de assegurar um ambiente de qualidade para as criangas.

Metodologia: Acdo realizada pela diregdo e equipe de limpeza, os espag¢os da Unidade escolar sdo limpos e higienizados diariamente, de acordo com POP e as normas da
COVISA, além das orientag¢des nas paradas pedagdgicas, uma vez por semana a equipe tem um momento de orientacdo para assim garantirmos um trabalho de qualidade.
Meta 15: Garantir a boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha de Aplicacdo de Recursos.

Metodologia: Acdo foi realizada pela diregdo, onde o CEl Camélias atende o previsto na portaria n2 7450/2015, possuimos planilha de recursos financeiros, utilizamos a verba
mensal de acordo com a necessidade da unidade e seguindo as orientagdes da supervisdo tanto da DRE, quanto da Sede Sao Camilo, adquirimos produtos e materiais de boa




qualidade visando um excelente atendimento aos bebés, criangas, familias, comunidade e profissionais.

Meta 16: Apresentar e cumprir 100% (cem por cento) do especificado no plano de agdo das equipes gestora, de apoio e docente, especificando as tarefas da rotina semanal e
critérios para avaliagdo do desempenho, com indicadores e resultados esperados, incluindo para os cargos ndo obrigatérios.

Metodologia: Acdo foi realizada pela direg8o e coordenagdo, onde elaboramos um plano de agdo, para subsidiar nosso dia a dia, elaboramos o projeto politico pedagdgico onde
entregamos em marco para ser homologado, projeto este que nos auxiliard em nossas agées nos fazendo refletir sobre nossas praticas.

Meta 17: Atender aos prazos e legislagdes inerentes a Educacdo Infantil estabelecidos nas diferentes esferas de governo.

Metodologia: A a ¢do foi realizada pela diregdo, a unidade escolar possui um livro que contém os informes transmitidos as funcionarias.

Concluimos que, de acordo com pardmetros de aferigdo o CEl Camélias estd cumprindo as metas propostas, proporcionado assim uma educagdo de qualidade aos bebés e
criangas.
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RELATORIO SINTETICO DE CONCILIACAO BANCARIA - RECEITA X DESPESA

NOME DO CEl:

CEI CAMELIAS

NOME DA ASSOCIACAO:

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO

PERIODO DE EXECUCAO:

ABRIL/ MAIO/JUNHO

SINTESE DA RECEITA E DESPESA

Saldo Anterior RS 56.751,96 |TOTAL RECEITA RS 412.623,44
Recebimento no periodo| RS 355.871,48 |TOTAL DESPESAS RS 281.488,48
SALDO FINAL RS 131.134,96
T
UDATA T T T T T T T T T T T DISCRIMINACAO " “wvawor T oTmomoTmo—
29/03/2018 Saldo RS 56.751,96
05/04/2018 Verba Mensal PMSP RS 112.536,19
30/04/2018 Rendimentos Abril RS 36,26
04/05/2018 Verba Mensal PMSP RS 96.897,70
07/05/2018 Verba Adicional RS 48.448,85
30/05/2018 Deposito Fundo Fixo RS 357,63
30/05/2018 Rendimentos Maio RS 32,53
04/06/2018 Verba Mensal PMSP RS 96.534,86
29/06/2018 Deposito Fundo Fixo RS 425,00
29/06/2018 Rendimentos Junho RS 125,40
TARIFAS BANCARIAS RS 334,69
Reposicdo RS 142,37
| TOTAL RS 412.623,44
_____________________ - __ DESPESAS
DATA MOVIMENTACAO] N2 NOTA/DOC. DISCRIMINACAO DO USO o VALOR DE PAGTO.
02/04/2018 151 AC Rocha Papelaria ME Escritério RS 152,00
02/04/2018 X Cheque 3626 - pagamento de tarifas RS 193,70
02/04/2018 15212571 Sdo Paulo Transportes S A- RS 738,00
02/04/2018 X Tarifa- TED RS 21,00




02/04/2018 X Tarifa- |IOF RS 56,60
02/04/2018 X JUROS RS 46,69
04/04/2018 CH 3629 Fundo Fixo (PEQUENAS DESPESAS) RS 500,00
06/04/2018 CH 3630 Pagamento de saldrio funciondria RS 1.185,64
06/04/2018 X Sispag saldrios RS 47.717,44
06/04/2018 X Pagamento DARF RS 20,89
06/04/2018 X Pagamento ISS sobre notas fiscais de servicos eletronicas NFTS RS 3,98
06/04/2018 148439 Copolfood Comercio de Produtos Alimenticios R$1.105,42 RS 4.228,01
81540850 Terra Networks.Brasil S.A Internet R$118,67
59966 Martec Prod.Tec.Limpeza LTDA - Limpeza R$684,85
59967 Martec Prod.Tec.Limpeza LTDA - Outros R$578,13
59968 Martec Prod.Tec.Limpeza LTDA -Higiene R$471,14
434 Cleuber Juan Lopes ME - manutencgdes R$299,80
2272 Cleuber Juan Lopes ME- manutenc&es R$750,00
2273 Cleuber Juan Lopes ME - manutencdes R$220,00
06/04/2018 7236 Alpha Care Laborare - Gestdo em Satide Ocupacional Manutencgio RS 419,49
06/04/2018 X ENCARGOS -INSS RS 3.502,76
06/04/2018 X ENCARGOS - FGTS RS 4,305,59
06/04/2018 X ENCARGOS -IR RS 504,76
06/04/2018 X ENCARGOS -PIS RS 534,79
06/04/2018 X _ TARIFAS - TED RS 9,70
11/04/2018 435 Cleuber Juan Lopes ME- manutencbes R$95,00 RS '325,00
_ 2284 ~ Cleuber Juan Lopes ME- manutengBes RS 230,00
11/04/2018 1146 Joel Felipus ME - Manutencio RS 1.100,00
2495 loel Felipus ME- Manutencio
13/04/2018 28894 Promopress- papel timbrado escritério RS 265,00
13/04/2018 11708 Comércio de Gds Tarik manutencio RS 520,00
13/04/2018 1301 Farah’s Comercio Papelaria Informética LTDA Pedagdgico R$1.152,82 RS 1.954,84
1302 Farah’s Comercio Papelaria Informatica LTDA escritério R$802,02
13/04/2018 1155215 Centro de Integragéio Empresa Escola CIEE lovem aprendiz RS 232,00
19/04/2018 X Deposito Fundo Provisionado RS 11.536,42
19/04/2018 1151 Joel Felipus ME - Manuten¢doR$470,00 RS 870,00
2501 Joel Felipus - Manutengdo R$400,00




19/04/2018 15907 Comercio de Hortifrut Veneza Alimentagao RS 459,00
19/04/2018 25803694 AS Eletropaulo concessionarias RS 740,52
23/04/2018 9377861107 Vivo Servico de Telefénia fixa concessionarias RS 208,27
25/04/2018 1677 W & A Comercial e Distribuidora LTDA EPP Alimentagdo RS 162,96
27/04/2018 31018 Provedor de alimentos comércio de carnes Alimentacdo RS 2.888,60
27/04/2018 138501998 Sabesp concessionarias RS 1.392,22
27/04/2018 7309 Alpha Care Laborare - Gestdo em Sadde Ocup. Manut. R$447,72 RS 1.478,28

73010 Alpha Care Laborare - Gestdo em Satde Ocup. Manut. R$1.030,56
27/04/2018 1481 UP load equipamentos de informatica Manutencgdo RS 174,40
02/05/2018 CH 3631 Fundo Fixo (PEQUENAS DESPESAS) RS 198,00
02/05/2018 1394793 S30 Paulo Transportes SA - vale transporte R$516,60 RS 910,20

1394795 S30 Paulo Transportes SA - vale transporte R$393,60

02/05/2018 X TARIFA- TED RS 3,50
04/05/2018 X ENCARGOS -INSS RS 3.658,19
04/05/2018 X ENCARGOS - FGTS RS 4,394,92
04/05/2018 X ENCARGOS -IR RS 508,36
04/05/2018 X ENCARGOS -PIS RS 545,33
04/05/2018 X ENCARGOS -Contribuicdo Assisténcial RS 1.676,63
07/05/2018 X Sispag salarios RS 48.116,04
08/05/2018 810548/497457 Terra Networks.Brasil S.A Internet RS 118,67
09/05/2018 X Pagamento Tributos DARF R$52,17 RS 112,20
09/05/2018 X Pagamento Tributos DARF R$20,89
09/05/2018 X Pagamento Tributos DARF RS 22,31
09/05/2018 X Pagamento Tributos DARF R$16,83
09/05/2018 X Pagamento ISS sobre notas fiscais de servigos eletrénicas NFTS RS 32,03
11/05/2018 X Tranferéncia Fundo Provionado RS 12.333,12
17/05/2018 1330 Farah’s Comercio Papelaria Informatica LTDA escritério R$894,39 RS 6.517,29

1331 Farah’s Comercio Papelaria Informéatica LTDA PedagdgicoR$920,60

60841 Martec Prod.Tec.Limpeza LTDA -HigieneR$1.210,79

60842 Martec Prod.Tec.Limpeza LTDA - Limpeza r$807,27

60843 Martec Prod.Tec.Limpeza LTDA - LimpezaR$600,77

15975 Comercio de Hortifrut Veneza AlimentacdoR$653,00

150387 Copol Food Com. de Prod. Alimenticios LTDA AlimentacdoR$1.430,47




18/05/2018 1352 J.Moraes Peres Junior Livros e Brinquedos -ME PedagégicoR$1300,00 RS 3.024,00
18/05/2018 1353 J.Moraes Peres Junior Livros e Brinquedos -ME Pedag6gicoR$1724,00
18/05/2018 11965 Comércio de Gas Tarik manutengdo RS 520,00
18/05/2018 1193777 Centro de Integracdo Empresa Escola CIEE Jovem aprendiz RS 232,00
21/05/2018 9377861107 Vivo Servigo de Telefénia fixa concessionarias RS 204,48
21/05/2018 334966449 AS Eletropaulo concessionarias RS 818,95
23/05/2018 138501998 Sabesp concessionarias RS 577,19
25/05/2018 31367 Provedor de Alimentos Comércio de Carnes LTDA alimentagdo RS 2.588,50
25/05/2018 7396 Alpha Care Laborare- Gestdo em Satde Ocupacional Manuteng¢ado RS 406,30
25/05/2018 406 Brinquedoteca da Isa Eireli - ME mat de higiene R$747,00 RS 921,40
1493 UP Load Informatica LTDA ME Manutencdo R$174,40
25/05/2018 31690 Munhoz Extintores manutengdoR$159,50 RS 1.204,74
25/05/2018 35426 Munhoz Extintores manutengdoR$388,00
25/05/2018 1777 W & A Comercial e Distribuidora LTDA EPP AlimentacdoR$227,88
25/05/2018 1778 W & A Comercial e Distribuidora LTDA EPP AlimentagdoR$429,36
29/05/2018 1102 Renato Simensato ME - Manutencgdo RS 950,00
01/06/2018 X Tarifa- TED RS 3,50
04/06/2018 cheque 3632 Fundo Fixo (PEQUENAS DESPESAS) RS 500,00
04/06/2018 16017006 Sdo Paulo Transportes SA - vale transporte r$393,60 RS 910,20
1616740 S&o Paulo Transportes SA - vale transporte r$516,60
06/06/2018 X Sispag saldrios RS 51.256,52
06/06/2018 X ENCARGOS -INSS RS 3.824,91
06/06/2018 X ENCARGOS - FGTS RS 4.537,13
06/06/2018 X ENCARGOS -IR RS 508,36
06/06/2018 X ENCARGOS -PIS RS 563,10
07/06/2018 30022 Promopress- Grafica - Escritério RS 250,00
07/06/2018 0152140/820761 Terra Networks.Brasil S.A internet RS 118,67
08/06/2018 X Pagamento Tributos - DARF RS 20,24
08/06/2018 X Pagamento ISS sobre notas fiscais de servigos eletronicas NFTS RS 8,70
15/06/2018 7744 Plastiusi Plasticos e borrachas LTDA. ME Manutengdo R$320,00 RS 3.566,35
7745 Plastiusi Plasticos e borrachas LTDA. ME Manutenc¢do R$263,00
12112 Provedor de Alimentos Com. de Carnes LTDA alimentacdo R$2.983,35
15/06/2018 7746 Plastiusi Plasticos e borrachas LTDA. ME Manutengao RS 1.920,50




15/06/2018 2542 Joel Felipus ME - ManutencdoR$200,00 RS 590,00
2543 Joel Felipus ME- Manutengdo r$220,00
1185 Joel Felipus ME - Manutenc¢do R$170,00
15/06/2018 61493 Martec Produtos de limpeza Limpeza R$591,48 RS 735,91
61494 Martec Prod.Tec.Limpeza LTDA -Higiene R$144,43
15/06/2018 12112 Comercio de Gas Tarik - r$520,00 RS 3.210,15
16063 Comercio de Hortifrut Veneza Alimentacdo r$731,00
1367 Farah’s Com Papelaria Informatica LTDA - Pedagdgico R$911,86
1368 Farah’s Com Papelaria Informética LTDA - Escritério R$872,89
1504 UP load equipamentos de informdtica Manutengdo R$174,40
20/06/2018 X Tranferéncia Fundo Provionado RS 12.438,58
20/06/2018 40964855 AS Eletropaulo concessionarias RS 776,48
21/06/2018 9377861107 Vivo Servigco de Telefénia fixa concessiondrias RS 214,77
21/06/2018 1385019/98 Sabesp concessionarias RS 1.107,91
22/06/2018 7774 Plastiusi Plasticos e borrachas LTDA. ME Manutengdo RS 510,00
22/06/2018 2058 Marta Ribeiro Silva confecgdes - ME manutengdo R$935,10 RS 6.287,70
186318 Multi-Nox equipamentos p/ Restaurantes Ltda Manutengdo R$3922,71
30416 Promopress- Grafica - Escritorio R$530,00
7486 Alpha Care Laborare- Gestdo em Satde Ocupacional Manut. R$899,89
22/06/2018 1232674 Centro de Integ. Emp Escola CIEE Jovem Aprendiz R$232,00 RS 1.244,92
152121 Copol Food Com. de Prod. Alimenticios LTDA Alimentagdo R$1012,92
22/06/2018 16094 Comércio de Hortifrut Veneza LTDA Alimentagdo RS 137,00
28/06/2018 1889 W & A Comercial e Distribuidora LTDA EPP Alimentacdo RS 1.071,29
29/06/2018 2554 Joel Felipus- ME - Manutengdo R$880,00 RS 4.870,00
1196 Joel Felipus -ME - Manuteng¢do R$850,00
2552 Joel Felipus -ME - Manuten¢do R$90,00
1192 Joel Felipus -ME - Manutengdo R$400,00
1193 Joel Felipus -ME - Manutengdo R$550,00
2553 Joel Felipus - ME- Manutengao R$700,00
2551 Joel Felipus- ME - Manutencao R$800,00
1194 Joel Felipus -ME- Manutencdo R$400,00
1195 Joel Felipus -ME - Manutengdo R$200,00
29/06/2018 1198 Joel Felipus -ME - Manutencio R$640,00 RS 1.280,00




2556

Joel Felipus - ME - Manutencio R$640,00

TOTAL PARCIAL
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281.488,48
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